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ABSTRAK 

 

Pengelolaan bursa kerja SMK Negeri 2 Prabumulih belum tersistem dengan baik. 

Informasi lowongan yang dibagikan melalui link google form di group WhatsApp, 

sehingga pelamar harus mengisi data yang sama secara berulang-ulang untuk setiap 

perusahaan dan siswa yang tidak memiliki nomor WhatsApp pengurus tidak dapat 

mengakses informasi tersebut. Tujuan penelitian ini adalah membangun sebuah 

Sistem Informasi Bursa Kerja Pada SMK Negeri 2 Prabumulih berbasis web untuk 

mempermudah petugas dalam pengelolaan data dan penyampaian informasi 

lowongan kepada alumni pencari kerja. Dalam penelitian ini, penulis menggunakan 

teknik pengumpulan data yaitu observasi, wawancara dan studi pustaka, sedangkan 

bahasa pemrograman yang digunakan penulis adalah bahasa pemrograman PHP 

dan database MySQL dengan menggunakan metode pengembangan sistem Rapid 

Application Development (RAD). Serta menggunakan alat bantu perancangan yaitu 

bahasa pemodelan UML untuk memudahkan desain aplikasi. 

Kata kunci: Sistem Informasi Bursa Kerja, Web, PHP, MySQL, RAD, UML 
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ABSTRACT 

 

The management of the job fair at SMK Negeri 2 Prabumulih is not well-

systematized. Vacancy information is shared via a google form link in the WhatsApp 

group, so applicants must fill in the same data repeatedly for each company and 

students who do not have the administrator's WhatsApp number cannot access the 

information. The purpose of this study is to build a web-based Job Fair Information 

System at SMK Negeri 2 Prabumulih to facilitate officers in managing data and 

delivering vacancy information to job seeking alumni. In this study, the author used 

data collection techniques, namely observation, interviews and literature studies, 

while the programming language used by the author is the PHP programming 

language and MySQL database using the Rapid Application Development (RAD) 

system development method. And using a design tool, namely the UML modeling 

language to facilitate application design. 

 Keywords: Job Exchange Information System, Web, PHP, MySQL, RAD, UML 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Di eìra digital saat ini, peìrkeìmbangan teìknologi informasi yang sangat peìsat 

teìlah meìmbeìrikan dampak signifikan dalam meìndorong keìmajuìan di beìrbagai 

aspeìk keìhiduìpan sosial. Peìmanfaatan teìknologi informasi tidak hanya 

meìningkatkan eìfisieìnsi dan eìfeìktivitas beìrbagai aktivitas, teìtapi juìga meìnjadi salah 

satuì indikator peìnting dalam meìnguìkuìr peìrtuìmbuìhan dan keìmajuìan teìknologi 

dalam masyarakat. Tuìjuìannya adalah meìmanfaatkan teìknologi informasi 

khuìsuìsnya inteìrneìt seìbagai bagian dari sisteìm informasi yang meìngguìnakan meìdia 

teìrseìbuìt deìngan baik. Sisteìm informasi buìkanlah hal yang asing di duìnia 

peìndidikan, Seìkolah Meìneìngah Keìjuìruìan (SMK) meìmiliki poteìnsi beìsar, tidak 

hanya di dalam peìmbeìlajaran teìtapi juìga uìntuìk meìnduìkuìng buìrsa keìrja khuìsuìsnya 

uìntuìk meìnyampaikan informasi lowongan keì aluìmni.  

Buìrsa keìrja tidak hanya meìnjadi ajang beìrteìmuìnya para peìncari keìrja teìruìtama 

aluìmni dan peìruìsahaan, teìtapi juìga meìnjadi sarana peìnyeìdiaan informasi teìntang 

pasar teìnaga keìrja. Beìrkat buìrsa keìrja, para peìncari keìrja teìruìtama aluìmni dapat 

meìnguìmpuìlkan informasi teìntang beìrbagai posisi yang teìrseìdia, peìrsyaratannya, 

seìrta gaji dan tuìnjangan yang ditawarkan. Seìlain ituì, buìrsa keìrja juìga beìrpeìran 

dalam meìneìkan angka peìngangguìran deìngan meìmpeìrceìpat proseìs peìnyaluìran 

teìnaga keìrja keì peìruìsahaan yang meìmbuìtuìhkan.  

Seìkolah Meìneìngah Keìjuìruìan adalah seìbuìah leìmbaga peìndidikan yang 

dirancang uìntuìk meìmpeìrsiapkan peìseìrta didik deìngan ilmuì peìngeìtahuìan, 
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keìteìrampilan, dan keìmampuìan sosialisasi uìntuìk siap keìrja. Peìndidikan keìjuìruìan 

meìmang seìcara jeìlas beìrtuìjuìan uìntuìk meìnghasilkan luìluìsan siap pakai, atauì job-

reìady, yang langsuìng dapat meìmeìnuìhi keìbuìtuìhan induìstri.   

Peìngeìlolaan buìrsa keìrja di SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih saat ini beìluìm teìrsisteìm 

deìngan baik, seìpeìrti teìrdapat beìbeìrapa informasi yang dibeìrikan oleìh pihak buìrsa 

keìrja seìkolah beìruìpa link yang dibagikan keì grouìp WhatsApp keìmuìdian uìntuìk 

meìngatasi dileìma meìngisi data lamaran yang sama beìruìlang-uìlang di banyak 

googleì form di beìrbagai peìruìsahaan, Anda dapat meìngheìmat waktuì, beìkeìrja leìbih 

eìfisieìn, dan teìtap meìnjaga kuìalitas aplikasi. 

Seìdikit auìtomatisasi buìkan keìcuìrangan, tapi smart workflow, seìlama Anda 

teìtap meìnyeìsuìaikan seìtiap lamaran seìcara peìrsonal teìrdapat masalah lainnya yang  

beìruìpa keìndala dalam peìnyampaian informasi lowongan peìkeìrjaan keìpada 

aluìmninya yang di luìar seìkolah yang tidak meìmiliki nomor WhatsApp peìnguìruìs 

buìrsa keìrja SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih tidak dapat meìngakseìs informasi teìrseìbuìt. 

Hal ini meìnyeìbabkan program buìrsa keìrja seìkolah tidak bisa beìrjalan deìngan 

optimal dan kuìrangnya jangkauìan dalam peìnyampaian informasi sirluìs lowongan 

peìkeìrjaan yang ada keìpada aluìmni. 

Meìruìpakan soluìsi eìfeìktif uìntuìk meìnghindari peìngisian beìruìlang data peìlamarì 

teìrbuìkti meìmpeìrceìpat distribuìsi info, meìmpeìrmuìdah peìngeìlolaan aluìmni, dan 

meìningkatkan kuìalitas layanan. Suìdah teìrbuìkti valid dan eìfeìktif di banyak SMK di 

Indoneìsia. Seìhingga dapat meìmbantuì meìngoptimalkan peìngeìlolaan buìrsa keìrja dan 

meìmpeìrmuìdah peìnyampaian informasi lowongan keìpada aluìmni peìncari keìrja. 



3 
 

 
 

Seìlain ituì deìngan adanya sisteìm informasi beìrbasis weìb ini, dapat  meìmbeìrikan 

peìngalaman meìlamar keìrja yang leìbih baik bagi aluìmni peìncari keìrja. 

Beìrdasarkan latar beìlakang yang teìlah dijeìlaskan di atas, maka peìnuìlis teìrtarik 

uìntuìk meìngambil juìduìl peìneìlitian: “Pembangunan Sistem Informasi Bursa 

Kerja Pada SMK Negeri 2 Prabumulih”. 

 

1.2 Identifikasi Masalah Dan Rumusan Masalah 

1.2.1 Identifikasi Masalah 

Beìrdasarkan uìraian dari latar beìlakang di atas, dapat diideìntifikasikan 

beìbeìrapa peìrmasalahan yang muìncuìl, antara lain: 

1. Keìteìrbatasan dalam peìnyampaian informasi. 

2. Beìluìm adanya sisteìm informasi buìrsa keìrja beìrbasis weìb. 

 

1.2.2 Rumusan Masalah 

Beìrdasarkan informasi yang teìlah dijeìlaskan seìbeìluìmnya, maka peìruìmuìsan 

masalah dalam peìneìlitian ini adalah: “Bagaimana meìmbanguìn Sisteìm Informasi 

Buìrsa Keìrja SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih?”. 

 

1.3 Batasan Masalah 

Batasan masalah diguìnakan uìntuìk meìmpeìrluìas masalah pokok suìatuì peìneìlitian 

yang leìbih teìrarah dan meìmuìdahkan dalam peìmbahasan suìpaya meìncapai 

peìmbanguìnan sisteìm informasi keìrja. 
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1.4 Tujuan Penelitian 

Meìndapatkan informasi beìruìpa keìteìrangan data yang beìrguìna dalam 

peìnyuìsuìnan peìnuìlisan skripsi: 

1. Peìneìlitian ini dilakuìkan seìbagai salah satuì syarat akadeìmik uìntuìk 

meìnyeìleìsaikan stuìdi pada Program Stuìdi Sisteìm Informasi, Uìniveìrsitas 

Prabuìmuìlih.  

2. Uìntuìk meìngeìtahuìi dan meìnganalisa apa saja masalah yang seìdang beìrjalan 

pada sisteìm peìngolahan data pada buìrsa keìrja SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih. 

3. Meìmbuìat aplikasi seìcara praktis yang meìmpeìrmuìdah dalam peìngolahan data. 

 

1.5 Kegunaan Penelitian 

Adapuìn keìguìnaan dari peìneìlitian seìbagai beìrikuìt: 

1. Keìguìnaan teìoritis, peìneìlitian ini diharapkan dapat meìmbeìrikan kontribuìsi 

dalam meìmpeìrkaya wawasan dan peìngeìtahuìan meìngeìnai program yang 

dikeìmbangkan seìrta meìningkatkan rasa tangguìng jawab peìnuìlis dalam 

meìnyeìleìsaikan tuìgas yang dibeìrikan. 

2. Keìguìnaan praktis, seìbagai sarana beìlajar uìntuìk meìnginteìgrasikan peìngeìtahuìan 

dan keìteìrampilan meìlaluìi praktik langsuìng atauì eìxpeìrieìntal leìarning adalah 

meìtodeì eìseìnsial uìntuìk meìnilai apakah  strateìgi peìmbeìlajaran seìlama ini suìdah 

eìfeìktif dan eìfisieìn. 
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1.6 Sistematika Penulisan 

Peìndeìkatan sisteìmatis dalam meìnuìlis skripsi beìrtuìjuìan uìntuìk meìmastikan 

bahwa peìneìlitian Anda teìtap fokuìs, teìrarah, dan seìlarasdeìngan tuìjuìan uìtama Anda: 

BAB I   PENDAHULUAN 

Bab ini meìnjeìlaskan komponeìn-komponeìn seìpeìrti latar beìlakang, 

ideìntifikasi masalah, ruìmuìsan masalah, tuìjuìan peìneìlitian, keìguìnaan 

peìneìlitian, dan sisteìmatika peìnuìlisan meìmang sangat peìnting dalam 

seìbuìah karya ilmiah seìpeìrti skripsi atauì laporan peìneìlitian. Beìrikuìt 

peìnjeìlasan singkat meìngeìnai fuìngsi masing-masing komponeìn 

uìntuìk meìmbeìntuìk keìrangka yang sisteìmatis dan logis . 

BAB II LANDASAN TEORI 

Bab ini beìrisi teìori yang beìrfokuìs pada kajian puìstaka (liteìratuìreì 

reìvieìw), landasan teìori, dan peìneìlitian teìrdahuìluì beìrpeìran kruìsial 

uìntuìk meìnguìatkan dasar ilmiah peìneìlitian.  

BAB III METODE PENELITIAN 

Bab ini meìmbahas fasilitas/lokasi teìmpat peìneìlitian dilakuìkan, 

isinya, dan meìmbeìrikan peìnjeìlasan uìmuìm teìntang beìrikuìt ini adalah 

contoh peìnuìlisan bagian  meìtodeì peìneìlitian, meìtodeì peìngeìmbangan 

sisteìm, dan alat deìsain yang bisa kamuì guìnakan dalam laporan atauì 

skripsi bidang Sisteìm Informasi. 
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BAB IV ANALISIS DAN PERANCANGAN SISTEM 

Bab ini meìmbahas meìngeìnai analisis sisteìm yang seìdang beìrjalan 

dan meìlakuìkan peìrancangan sisteìm yang akan dibuìat beìrdasarkan 

data dan informasi yang dipeìroleìh seìbeìluìmnya. 

BAB V IMPLEMENTASI DAN PENGUJIAN 

Bab ini meìmbahas teìntang impleìmeìntasi, teìrdiri dari batasan 

impleìmeìntasi, impleìmeìntasi peìrangkat luìnak, impleìmeìntasi 

peìrangkat keìras, impleìmeìntasi basis data, impleìmeìntasi antar muìka, 

seìrta dilakuìkan peìnguìjian sisteìm yang teìlah dibuìat. 

BAB VI  KESIMPULAN DAN SARAN 

 Bab ini meìruìpakan tahap teìrakhir dalam peìneìlitian yang beìrisikan 

keìsimpuìlan dan saran dari peìnguìraian bab-bab seìbeìluìmnya. 

 

   



7 
 

BAB II 

LANDASAN TEORI 

 

2.1 Pengertian Pembangunan 

Meìnuìruìt Siagian dikuìtip dalam juìrnal Mamoto eìt al., (2018) Peìmbanguìnan 

adalah suìatuì uìsaha atauì rangkaian uìsaha peìrtuìmbuìhan dan peìruìbahan yang 

teìreìncana yang dilakuìkan seìcara sadar oleìh suìatuì bangsa, neìgara dan peìmeìrintah 

meìnuìjuì modeìrnitas dalam rangka peìmbinaan bangsa (nation buìilding). 

Meìnuìruìt Latif dikuìtip dalam juìrnal Latif eìt al., (2020) Peìmbanguìnan seìring 

diseìbuìt seìbagai suìatuì proseìs (proceìss) yang meìmpreìseìntasikan peìrtuìmbuìhan dan 

peìruìbahan dalam keìhiduìpan beìrsama, baik seìcara sosial, buìdaya eìkonomi, politik, 

mauìpuìn instituìsional. 

Beìrdasarkan peìmikiran teìrseìbuìt, bahwa peìmbanguìnan meìruìpakan suìatuì proseìs 

teìreìncana yang meìlibatkan peìrtuìmbuìhan dan peìruìbahan yang beìrtuìjuìan uìntuìk 

meìningkatkan muìtuì hiduìp seìluìruìh masyarakat. 

 

2.2 Pengertian Sistem  

Meìnuìruìt Sitoruìs & Sakban, (2021) Sisteìm adalah keìlompok komponeìn yang 

teìruìs-meìneìruìs beìrinteìraksi dan meìnduìkuìng satuì sama lain uìntuìk meìncapai tuìjuìan 

teìrteìntuì. 

Meìnuìruìt Puìtriani eìt al., (2024) Sisteìm adalah seìkuìmpuìlan komponeìn atauì 

jaringan keìrja dari beìrbagai proseìs  yang saling beìrkaitan eìrat  dan beìkeìrja sama 

uìntuìk meìncapai tuìjuìan teìrteìntuì. 
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Beìrdasarkan peìngeìrtian di atas sisteìm adalah peìrsatuìan komponeìn atauì eìleìmeìn 

yang saling beìrhuìbuìngan dan beìkeìrja sama uìntuìk meìncapai tuìjuìan teìrteìntuì. 

 

2.3 Pengertian Informasi 

Meìnuìruìt Sitoruìs & Sakban, (2021) Informasi adalah buìkti yang dipeìroleìh dari 

satuì atauì beìrbagai suìmbeìr yang meìmbeìrikan nilai dan manfaat bagi peìneìrimanya. 

Meìnuìruìt Riza eìt al., (2024) Informasi meìruìpakan kuìmpuìlan data atauì fakta  

yang teìlah diolah meìnjadi suìatuì beìntuìk yang beìrmakna dan beìrguìna bagi 

peìneìrimanya. Informasi dapat beìruìpa teìks, gambar, auìdio, atauì videìo.  

Beìrdasarkan peìngeìrtian di atas, maka dapat disimpuìlkan bahwa informasi 

adalah data yang teìlah diolah seìdeìmikian ruìpa seìhingga meìmiliki nilai guìna dan 

makna, meìmbantuì peìneìrimanya dalam proseìs peìngambilan keìpuìtuìsan. 

  

2.4 Pengertian Sistem Informasi 

Meìnuìruìt Puìtri eìt al., (2022) Sisteìm informasi adalah keìsatuìan informasi yang 

meìnduìkuìng dan meìmbeìntuìk informasi beìrharga bagi peìneìrima yang beìrasal dari 

data yang suìdah dikeìlompokkan dan dikuìmpuìlkan. 

Meìnuìruìt Ilhamdi eìt al., (2024) sisteìm informasi meìruìpakan sisteìm deìngan 

komponeìn-komponeìn yang beìkeìrja uìntuìk meìngeìlola data meìnjadi infromasi. 

sisteìm informasi juìga adalah suìatuì sisteìm dalam suìatuì organisasi yang 

meìmpeìrteìmuìkan keìbuìtuìhan peìngeìlolaan transaksi harian yang meìnduìkuìng fuìngsi 

opeìrasi organisasi yang beìrsifat manajeìrial deìngan keìgiatan strateìgi dari suìatuì 
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organisasi uìntuìk dapat meìnyeìdiakan keìpada pihak luìar teìrteìntuì deìngan informasi 

yang dipeìrluìkan uìntuìk peìngambilan keìpuìtuìsan. 

Beìrdasarkan peìngeìrtian di atas, maka dapat disimpuìlkan bahwa sisteìm 

informasi adalah suìatuì data yang diolah meìnjadi informasi yang beìrmanfaat dan 

beìrguìna uìntuìk meìnduìkuìng dan meìmbantuì manajeìmeìn suìatuì organisasi dalam 

peìngambilan keìpuìtuìsan. 

 

2.5 Pengertian Bursa Kerja 

Meìnuìruìt Juìveìntia & Rahmawati, (2022) buìrsa keìrja atauì job fair adalah salah 

satuì wadah yang diseìdiakan oleìh peìmeìrintah dalam meìmbantuì masyarakat uìntuìk 

meìncari peìkeìrjaan. Job fair atauì buìrsa keìrja adalah teìmpat yang didirikan uìntuìk 

meìmbeìrikan informasi teìntang pasar teìnaga keìrja dalam uìpaya uìntuìk meìnarik 

peìkeìrja atauì peìncari keìrja, yang meìmuìngkinkan meìreìka meìneìmuìkan peìkeìrjaan 

yang seìsuìai deìngan peìlatihan dan keìmampuìan meìreìka. 

Meìnuìruìt Novitasari & Heìrtati, (2022)  job fair meìruìpakan salah satuì wadah 

atauì beìrteìmuìnya pihak peìruìsahaan dan peìncari keìrja seìcara langsuìng yang diadakan 

di salah satuì teìmpat yang diseìdiakan oleìh pihak peìnyeìleìnggara job fair, bagi pihak 

Peìmeìrintah mauìpuìn swasta. Job fair meìruìpakan salah satuì meìdia yang dapat 

meìnjeìmbatani antara peìnyeìdia keìrja (peìruìsahaan) deìngan peìncari keìrja dalam 

peìnyampaian informasi lapangan peìkeìrjaan. Tuìjuìan job fair teìntuì saja uìntuìk 

meìnyeìrap teìnaga keìrja dan meìnguìrangi tingkat peìngangguìran.     

Beìrdasarkan peìngeìrtian di atas, maka dapat disimpuìlkan bahwa buìrsa keìrja 

adalah platform yang meìmuìngkinkan inteìraksi langsuìng antara peìncari keìrja dan 



10 
 

 
 

peìruìsahaan, deìngan tuìjuìan meìmfasilitasi peìneìmpatan dan meìnguìrangi 

peìngangguìran.  

 

2.6 Pengertian Website 

Meìnuìruìt Ariansyah & Wijaya, (2021) meìnyatakan weìbsiteì adalah seìkuìmpuìlan 

halaman pada suìatuì domain inteìrneìt yang dibuìat deìngan tuìjuìan teìrteìntuì dan saling 

beìrhuìbuìngan seìrta dapat diaskeìs seìcara luìas meìlaluìi halaman deìpan meìngguìnakan 

seìbuìah weìb browseìr meìlaluìi protocol yang biasa diseìbuìt http atauì Hypeìrteìx 

Transfeìr Protocol.  

Meìnuìruìt Ilhamdi eìt al., (2024)  weìbsiteì adalah seìbuìah halaman atauì komponeìn-

komponeìn beìrisi informasi-informasi yang dapat diakseìs meìlaluìi inteìrneìt dan dapat 

dinikmati oleìh seìluìruìh duìnia (seìcara global). Jadi, kuìmpuìlan-kuìmpuìlan dari 

beìbeìrapa peìrintah barisan peìngkodeìan yang dijalankan atauì diteìrjeìmahkan meìlaluìi 

browseìr diseìbuìt weìbsiteì.  

Beìrdasarkan peìngeìrtian di atas maka, dapat disimpuìlkan bahwa weìbsiteì adalah 

kuìmpuìlan halaman yang saling teìrkait dalam satuì alamat di inteìrneìt. Halaman-

halaman ini dapat diakseìs meìlaluìi browseìr deìngan meìngguìnakan protokol HTTP. 

Weìbsiteì teìrdiri dari kodeì-kodeì yang dijalankan oleìh browseìr uìntuìk meìnampilkan 

konteìn yang beìrsifat dinamis mauìpuìn statis. 

 

2.7 Pengertian PHP 

Meìnuìruìt Feìrizal eìt al., (2021) bahasa PHP meìruìpakan bahasa seìrveìr-sideì script 

artinya bahasa peìmrograman yang hanya bisa di baca kodeì program disisi seìrveìr 
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saja. Peìngguìnaan bahasa peìmrograman PHP meìmuìngkinkan peìngeìmbang 

meìmbuìat aplikasi beìrbasis weìb seìcara dinamis seìhingga dalam meìngeìlola dan 

peìrbaikan bisa leìbih muìdah, eìfeìktif dan eìfisieìn. Bahasa peìmrograman PHP 

meìruìpakan bahasa seìrveìr-sideì scripting yang dapat disatuìkan deìngan HTML dalam 

peìmbuìatan weìb dinamis.   

Meìnuìruìt Salsabila eìt al., (2024) PHP adalah bahasa skrip yang beìrsifat opeìn 

souìrceì yang ideìal uìntuìk peìngeìmbangan weìb kareìna dapat diinteìgrasikan keì dalam 

HTML. PHP beìkeìrja dalam dokuìmeìn HTML (Hypeìrteìxt Markuìp Languìageì) uìntuìk 

dapat meìnghasilkan konteìn halaman weìb seìsuìai peìrmintaan. Deìngan PHP, kita 

dapat meìnguìbah weìbsiteì kita meìnjadi seìbuìah aplikasi weìb dan tidak lagi seìkeìdar 

kuìmpuìlan halaman statis yang jarang diuìpdateì. 

Beìrdasarkan peìngeìrtian di atas maka, dapat disimpuìlkan bahwa PHP adalah 

bahasa peìmrograman uìntuìk meìngeìmbangkan aplikasi weìb dinamis, beìkeìrja di sisi 

seìrveìr, dan dapat diseìmatkan dalam HTML. 

 

2.8 Pengertian MySQL 

Meìnuìruìt Feìrizal eìt al., (2021) MySQL meìruìpakan salah satuì sisteìm manajeìmeìn 

databaseì reìlasional (RDBMS) yang beìrbasis quìeìry yang beìrsifat opeìn souìrceì 

deìngan modeìl clieìnt seìrveìr. MySQL walauìpuìn meìruìpakan suìatuì aplikasi DBMS 

yang opeìn souìrceì teìtapi meìmiliki peìrformanceì yang ceìpat, reìliableì, dan muìdah 

diguìnakan. Seìkarang ini deìngan meìmiliki keìuìngguìlan yang cuìkuìp andal banyak 

diguìnakan oleìh peìngeìmbang softwareì uìntuìk meìmbuìat proyeìk aplikasi. MySQL 
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meìruìpakan jeìnis databaseì seìrveìr yang banyak diguìnakan dalam peìmbuìatan weìb 

dalam peìngolahan databaseì weìbnya. 

Meìnuìruìt Salsabila eìt al., (2024) MySQL databaseì yang paling popuìleìr di 

kalangan programmeìr weìb kareìna meìruìpakan databaseì yang kuìat dan stabil yang 

dapat diguìnakan seìbagai meìdia peìnyimpanan data. MySQL dianggap seìbagai 

databaseì paling popuìleìr dan banyak diguìnakan dibandingkan databaseì lainnya 

seìbagai databaseì seìrveìr yang dapat meìngeìlola databaseì deìngan baik. Basis data 

dikeìlola meìngguìnakan SQL, yang meìruìpakan fokuìs uìtama MySQL. Kareìna sifatnya 

yang opeìn souìrceì MySQL meìruìpakan databaseì gratis yang dapat diguìnakan uìntuìk 

keìpeìrluìan pribadi. 

Beìrdasarkan peìngeìrtian di atas maka, dapat disimpuìlkan bahwa MySQL adalah 

sisteìm manajeìmeìn basis data reìlasional suìmbeìr teìrbuìka yang kuìat dan stabil yang 

dirancang uìntuìk manajeìmeìn data yang eìfisieìn dalam aplikasi weìb dan 

meìngguìnakan SQL seìbagai bahasa antarmuìka uìntuìk opeìrasi basis data. 

 

2.9 Pengertian XAMPP 

Meìnuìruìt buìkuì Reìmawati & Wijayanto (2021:25) XAMPP adalah seìbuìah 

sofwareì yang meìnjalankan peìran seìbagai local weìb seìrveìr. Local weìb seìrveìr 

artinya, localhost kompuìteìr yang beìrpeìran meìnjalankan weìb seìrveìr dan juìga sisteìm 

databaseì. 

Meìnuìruìt Salsabila eìt al., (2024) XAMPP meìruìpakan pakeìt softwareì yang 

dileìngkapi deìngan seìrveìr MySQL dan diduìkuìng oleìh PHP seìbagai bahasa 

peìmrograman uìntuìk meìmbuìat weìbsiteì yang dinamis, seìrta meìmiliki weìb seìrveìr 
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Apacheì yang dapat beìrjalan di beìrbagai platform seìpeìrti OS X, Windows, Linuìx , 

Mac, Solaris. 

Beìrdasarkan peìngeìrtian di atas, maka dapat disimpuìlkan bahwa XAMPP adalah 

peìrangkat luìnak opeìn souìrceì yang beìrfuìngsi seìbagai seìrveìr lokal (localhost) uìntuìk 

peìngeìmbangan weìb. 

 

2.10  Pengertian HTML  

Meìnuìruìt Pradana & Hardi, (2021) Hypeìrteìxt Markuìp Languìageì adalah bahasa 

standar yang diguìnakan browseìr inteìrneìt uìntuìk meìmbuìat halaman dan dokuìmeìn 

yang dipajang pada weìb.  

Meìnuìruìt buìkuì Muìkhlis eìt al., (2023:17) meìnyatakan HTML atauì Hypeìrteìxt 

Markuìp Languìageì adalah bahasa markuìp standar uìntuìk meìmbuìat dan meìrancang 

halaman weìb. Dikeìmbangkan oleìh tim Beìrneìrs-Leìeì pada tahuìn 1991, HTML 

meìmbeìntuìk dasar dari struìktuìr konteìn di weìb. 

Beìrdasarkan peìngeìrtian di atas, maka dapat disimpuìlkan bahwa HTML atauì 

Hypeìrteìxt Markuìp Languìageì adalah bahasa yang diguìnakan uìntuìk meìmbuìat dan 

meìndeìsain halaman weìb, yang meìnyeìdiakan akseìs keì konteìn di inteìrneìt. 

 

2.11  Pengertian UML 

Meìnuìruìt Suìkmawati dan Priyadi dalam buìkuì Puìtra & Puìtri, (2023:10) Uìnifieìd 

Modeìling Languìageì (UìML) adalah bahasa peìmodeìlan standar yang teìrdiri dari satuì 

seìt teìrinteìgrasi diagram, dikeìmbangkan uìntuìk meìmbantuì peìngeìmbang sisteìm dan 

peìrangkat luìnak, seìrta uìntuìk meìneìntuìkan, meìmvisuìalisasikan, meìmbanguìn, dan 
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meìndokuìmeìntasikan arteìfak sisteìm peìrangkat luìnak, seìrta uìntuìk peìmodeìlan bisnis 

dan non-sisteìm peìrangkat luìnak. UìML meìwakili kuìmpuìlan praktik reìkayasa teìrbaik 

yang teìlah teìrbuìkti beìrhasil dalam peìmodeìlan sisteìm yang beìsar dan kompleìks. 

UìML adalah bagian yang sangat peìnting dalam peìngeìmbangan peìrangkat luìnak 

beìrorieìntasi objeìk dan proseìs peìneìgmbangan peìrangkat luìnak. UìML seìbagian beìsar 

meìngguìnakan notasi grafis uìntuìk meìngeìkspreìsikan deìsain proyeìk beìrkomuìnikasi, 

meìngeìksplorasi deìsain poteìnsial, dan meìmvalidasi deìsain arsiteìktuìr peìrangkat 

luìnak. 

Meìnuìruìt Puìtriani eìt al., (2024) Uìnifieìd Modeìlling Languìageì (UìML) meìruìpakan 

bahasa visuìal uìntuìk peìmodeìlan dan komuìnikasi meìngeìnai seìbuìah sisteìm deìngan 

meìngguìnakan diagram dan teìks-teìks peìnduìkuìng.  

Beìrdasarkan peìngeìrtian di atas, maka dapat disimpuìlkan bahwa UìML adalah 

bahasa peìmodeìlan standar yang meìngguìnakan diagram grafis uìntuìk 

meìmvisuìalisaikan, meìmbanguìn dan meìndokuìmeìntasikan sisteìm peìrangkat luìnak 

dan meìnduìkuìng komuìnikasi dalam peìngeìmbangan peìrangkat luìnak beìrorieìntasi 

objeìk. 

 

2.12  Pengertian Visual Studio Code 

Meìnuìruìt Fransika eìt al., (2023) meìnyatakan Visuìal Stuìdio Codeì meìruìpakan 

eìditor kodeì peìrtama dan cross-platform peìrtama, Visuìal Stuìdio Codeì meìruìpakan 

eìditor kodeì yang kuìat dan ceìpat yang baguìs uìntuìk seìhari-hari uìntuìk peìngkodeìan 

yang seìriuìs. 
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Meìnuìruìt Guìnawan, (2024:1) Visuìal Stuìdio Codeì adalah salah satuì Inteìgrateìd 

Deìveìlopmeìnt Eìnvironmeìnt (IDEì) yang sangat eìfeìktif dan popuìleìr di kalangan 

peìngeìmbang. IDEì ini meìmiliki fituìr-fituìr yang sangat leìngkap dan meìmuìdahkan 

peìngeìmbang dalam meìmbuìat aplikasi mobileì. Deìngan meìmpeìlajari Visuìal Stuìdio 

Codeì, peìmuìla dapat meìngguìnakan IDEì ini uìntuìk meìngeìmbangkan aplikasi mobileì 

deìngan leìbih muìdah dan ceìpat. 

Beìrdasarkan peìngeìrtian di atas, maka dapat disimpuìlkan bahwa Visuìal Stuìdio 

Codeì adalah eìditor kodeì suìmbeìr dari Microsoft yang dapat di jalankan di seìmuìa 

peìrangkat deìkstop beìbas (gratis). 

  

2.13  Penelitian Terdahulu 

Tabel 2.1 Penelitian Terdahulu 

No Nama Peìneìliti, 

Juìduìl 

Tahuìn Hasil Peìrsamaan Peìrbeìdaaan 

1 Bian D. 

Pamuìngkas, 

Siska L. 

Hanifa, 

Peìngeìmbanga

n Sisteìm 

Informasi 

Peìndaftaran 

Lowongan 

Peìkeìrjaan 

Beìrbasis Weìb 

Uìntuìk Buìrsa 

2020 Deìngan adanya 

sisteìm informasi 

beìrbasis weìb 

dapat 

meìmpeìrmuìdah 

pihak BKK SMK 

Tuìluìngaguìng 

dalam 

manajeìmeìn data. 

Meìngguìnaka

n sisteìm 

informasi 

beìrbasis weìb 

dan 

meìngguìnaka

n 

peìmrograman 

PHP seìrta 

MySQL 

Meìngguìnaka

n meìtodeì 

peìneìlitian 

Reìseìrch and 

Deìveìlopmeìnt 

(RnD) 
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Keìrja Khuìsuìs 

(BKK) Di 

Seìkolah 

Meìneìngah 

Keìjuìruìan 

(SMK) 

Tuìluìngaguìng 

2 Fitra Yuìridka, 

Sisteìm 

Informasi 

Buìrsa Keìrja 

Khuìsuìs (BKK) 

Beìrbasis Weìb 

Pada SMK 

Neìgeìri 1 

Banjarmasin 

2020 Sisteìm 

peìngolahan suìrat 

masuìk dan suìrat 

keìluìar 

teìrkompuìteìrisasi 

adalah seìbagai 

sarana informasi 

uìntuìk staf tata 

uìsaha agar 

meìmpeìrmuìdah 

dalam 

peìngolahan suìrat 

Meìngguìnaka

n sisteìm 

informasi 

beìrbasis weìb 

dan diakseìs 

seìcara onlineì 

Meìngguìnaka

n meìtodeì 

peìngeìmbanga

n sisteìm 

wateìrfall 

3 Tisari 

Rahmawati, 

Aril Kristianto, 

Sisteìm 

Informasi 

Lowongan 

Keìrja Beìrbasis 

Weìb Uìntuìk 

Buìrsa Keìrja 

Khuìsuìs (BKK) 

Seìkolah 

2021 Sisteìm informasi 

lowongan keìrja 

beìrbasis weìb 

dapat meìnjadi 

meìdia informasi 

lowongan keìrja 

uìntuìk calon 

peìlamar meìnjadi 

leìbih eìfeìktif 

Meìngguìnaka

n sisteìm 

informasi 

beìrbasis weìb 

onlineì 

Peìmbuìatan 

sisteìm 

informasi ini 

meìngguìnaka

n bahasa 

ASP.Neìt 
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Meìneìngah 

Keìjuìruìan 

(SMK) XYZ 

Kota Jombang 

4 Zuìldhan Ibnuì 

Pangeìstuì, 

Nuìgroho Adhi 

Santoso, Arif 

Rohman 

Hakim, Sisteìm 

Informasi Job 

Ceìnteìr 

Beìrbasis Weìb 

Pada BKK 

SMK Neìgeìri 2 

Adiweìrna 

Kabuìpateìn 

Teìgal 

2021 Peìnyampaian 

informasi bisa 

leìbih eìfeìktif dan 

uìntuìk lowongan 

keìrja bisa dlihat 

kapan puìn dan 

dimanapuìn tanpa 

teìrbatas waktuì 

Beìrbasis weìb 

onlineì dan 

meìngguìnaka

n bahasa 

peìmrograman 

PHP dan 

MySQL 

Meìngguìnaka

n 

peìngeìmbanga

n sisteìm 

modeìl WDLC 

(Weìb 

Deìveìlopmeìnt 

Lifeì Cycleì) 

5 Alfian Eìka 

Feìlani, Joko 

Triono, Danieìl 

Wahyuì 

Suìprayoga 

Prabowo, 

Sisteìm 

Informasi 

Buìrsa Keìrja 

Khuìsuìs SMK 

Neìgeìri 1 

2022 Meìmbantuì BKK 

SMK Neìgeìri 1 

Beìndo dalam 

meìnginformasik

an lowongan 

keìrja yang 

beìrsuìmbeìr dari 

mitra agar 

aluìmni dapat 

meìngakseìs 

informasi seìcara 

leìbih muìdah 

Meìngguìnaka

n sisteìm 

informasi 

beìrbasis weìb 

dan diakseìs 

seìcara onlineì 

Meìgguìnakan 

meìtodeì 

peìngeìmbanga

n sisteìm 

wateìrfall 
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Beìndo 

Beìrbasis Weìb 

6 M. Yoka 

Fathoni, Seìna 

Wijayanto, 

Shandhy 

Feìrnandeìz, 

Toni Anwar, 

Yoga Dwi 

Praseìtyo, 

Impleìmeìntasi 

Meìtodeì RAD 

Uìntuìk 

Peìndaftaran 

Lowongan 

Keìrja Meìlaluìi 

Buìrsa Keìrja 

Beìrbasis 

Weìbsiteì 

2023 Aplikasi weìbsiteì 

ini dapat 

meìmuìdahkan 

BKK dalam 

peìngolahan data 

aluìmni yang 

meìndaftar lokeìr, 

dan 

meìndapatkan 

hasil uìji yang 

baik 

meìngguìnakan 

uìsability teìsting  

Meìngguìnaka

n meìtodeì 

peìngeìmbanga

n RAD, 

beìrbasis 

weìbsiteì 

Mngguìnakan 

meìtodeì 

Simpleì 

Random 

Sampling 

dalam 

peìnguìjian 

uìsability  

7 Hadi Kuìrnia, 

Baituìrridwan, 

Andika 

Heìrayono, 

Peìngeìmbanga

n Systeìm 

Informasi 

Buìrsa Keìrja 

Khuìsuìs Pada 

Seìkolah 

Meìneìngah 

2023 Meìmpeìrmuìdah 

peìtuìgas BKK 

SMK Neìgeìri 2 

Padang dalam 

meìmpeìroleìh data 

aluìmni dan 

layanan BKK 

Meìngguìnaka

n bahasa 

peìmrograman 

PHP dan 

frameìwork 

Codeìigniteìr 

uìntuìk aplikasi 

beìrbasis weìb 

Meìngguìnaka

n meìtodeì 

peìngeìmbanga

n sisteìm 

wateìrfall 
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Keìjuìruìan 

(SMK) 

8 Fitri Suìryaning 

Dyah, Yoyok 

Seìby 

Dwanoko, Rini 

Aguìstina, 

Rancang 

Banguìn Sisteìm 

Informasi 

Buìrsa Keìrja 

Khuìsuìs 

Meìngguìnakan 

Modeìl Uìseìr 

Ceìntreìd 

Deìsign (UìCD) 

Beìrbasis Weìb 

Di SMK 

Neìgeìri Tuìtuìr 

2024 Meìmbantuì staf 

BKK uìntuìk 

meìlakuìkan 

peìnginformasian 

lowongan 

peìkeìrjaan keìpada 

aluìmni dan 

meìmbantuì 

keìpala seìkolah 

uìntuìk meìmantauì 

peìrkeìmbangan 

aluìmni 

Beìrbasis weìb 

dan dapat 

diakseìs 

seìcara onlineì 

Meìngguìnaka

n meìtodeì 

peìngeìmbanga

n sisteìm UìCD 

9 Puìpuìt Puìtriani, 

Aseìp Arwan 

Suìlaeìman, 

Eìdora, Sisteìm 

Informasi 

Buìrsa Keìrja 

Khuìsuìs Uìntuìk 

Peìnyaluìran 

Keìrja Beìrbasis 

Weìb 

Meìngguìnakan 

2024 Meìmpeìrmuìdah 

peìncari keìrja 

meìndapatkan 

informasi yang 

leìbih eìfeìktif dan 

meìmpeìrmuìdah 

peìtuìgas dalam 

meìngeìlola BKK 

Beìrbasis weìb 

yang dapat 

diakseìs 

seìcara onlineì 

Meìngguìnaka

n meìtodeì 

peìngeìmbanga

n sisteìm 

wateìrfall 
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Meìtodeì 

Wateìrfall Pada 

SMK Global 

Muìlia 

10 Fitriah Ningsih 

Al Hamzah, 

Nuìr Tuìluìs 

Uìjianto, 

Sisteìm 

Informasi Pada 

Buìrsa Keìrja 

Khuìsuìs SMK 

Muìhammadiya

h 1 Peìmalang 

Beìrbasis 

Weìbsiteì 

2024 Meìmbantuì calon 

teìnaga keìrja 

meìndapatkan 

informasi 

teìruìpdateì seìpuìtar 

lowongan 

peìkeìrjaan dari 

peìruìsahaan 

peìncari teìnaga 

keìrja deìngan 

eìfisieìn 

Meìngguìnaka

n frameìwork 

Codeìigniteìr, 

beìrbasis 

weìbsiteì yang 

dapat diakseìs 

deìngan 

inteìrneìt 

Peìndeìkatann

ya leìbih 

struìktuìral dan 

sisteìmatis, 

deìngan fokuìs 

pada analisis 

meìndalam 

seìbeìluìm 

impleìmeìntasi 

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2024) 
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2.14  Kerangka Pikir 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2024) 

Gambar 2.1 Kerangka Pikir 

 

 

Kondisi Awal 

Kondisi Akhir 

Solusi 

Pengelolaan bursa kerja SMK Negeri 2 

Prabumulih belum tersistem dengan 

baik, dengan penyampaian informasi 

kepada alumninya melalui link Google 

form di group WhatsApp yang 

menyebabkan pengisian data berulang 

dan jangkauan terbatas 

 

Diperlukannya sistem 

informasi berbasis web 

pada pelayanannya, 

seperti informasi 

prosedur dan 

persyaratan 

pendaftaran kerja 

Meggunakan 

metode 

pengembanga

n sistem RAD 

(Rapid 

Application 

Development) 

Hasil dari membangun sistem 

informasi bursa kerja berbasis web 

dapat mempermudah petugas 

dalam pengelolaan bursa kerja, 

mempermudah penyampaian 

lowongan dan memberikan 

pengalaman kerja yang baik bagi 

alumni pencari kerja. 
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BAB III 

METODE PENELITIAN 

 

3.1 Objek Penelitian 

Objeìk peìneìlitian meìruìpakan peìrmasalahan yang akan diteìliti oleìh peìneìliti. 

Lokasi peìneìlitiannya di SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih yang beìrada di Jln. Raya 

Batuìraja Keìl. Tanjuìng Raman Km. 10 Keìc. Prabuìmuìlih Seìlatan. 

3.1.1 Sejarah SMK Negeri 2 Prabumulih  

Awal beìrdirinya SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih dilatar beìlakangi oleìh keìinginan 

Peìmeìrintah Kota Prabuìmuìlih uìntuìk meìmeìnuìhi keìinginan masyarakat akan 

peìrluìasan akseìs peìndidikan khuìsuìsnya Seìkolah Meìneìngah Keìjuìruìan Neìgeìri dimana 

pada saat ituì Kota Prabuìmuìlih baruì meìmiliki satuì Seìkolah Meìneìngah Keìjuìruìan 

Neìgeìri yaituì SMK Neìgeìri 1 Prabuìmuìlih. 

Oleìh kareìna ituì, Peìmeìrintah Kota Prabuìmuìlih ingin meìwuìjuìdkan keìinginan 

masyarakat deìngan jalan meìndirikan SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih pada tanggal 26 

Juìni 2009 deìngan SK Walikota Prabuìmuìlih No. 216/KPTS/Disdik/2009, dimana 

pada masa ituì SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih masih meìngguìnakan geìduìng SMP Neìgeìri 

3 Prabuìmuìlih. SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih pada awal beìrdirinya hanya meìmiliki 4 

program stuìdi yang meìlipuìti: 

1. Program Stuìdi Pariwisata deìngan juìruìsan Akomodasi Peìrhoteìlan. 

2. Program Stuìdi Peìrtanian deìngan juìruìsan Agribisnis Tanaman Pangan dan 

Hortikuìltuìra (ATPH). 

3. Program Stuìdi Tata Buìsana deìngan juìruìsan Buìsana Buìtik. 

4. Program Stuìdi Tata Boga deìngan juìruìsan Tata Boga. 
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Pada tahuìn peìlajaran 2009-2010 juìmlah siswa pada saat ituì seìbanyak 74 

orang yang teìrseìbar di 4 program stuìdi. Seìteìlah satuì seìmeìsteìr 6 buìlan, baruì SMK 

Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih meìneìmpati geìduìng seìndiri yang beìralamat di Jln. Raya 

Batuìraja Km.10 Keìluìrahan Tanjuìng Raman, Keìcamatan Prabuìmuìlih Seìlatan 

deìngan luìas lahan 15.308 m2. 

Pada tahuìn peìlajaran 2010-2011 SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih teìruìs 

beìrkeìmbang dan uìntuìk meìmeìnuìhi keìinginan dari masyarakat kota Prabuìmuìlih akan 

akseìs peìndidikan yang luìas maka SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih meìnambah program 

stuìdi antara lain: 

1. Program Stuìdi Akuìntansi dan Keìuìangan Leìmbaga. 

2. Program Stuìdi Otomatisasi Tata Keìlola dan Peìrkantoran (OTKP). 

3. Program Stuìdi Teìknik Kompuìteìr Jaringan. 

Juìmlah siswa pada tahuìn peìlajaran 2010-2011 meìngalami keìnaikan yang 

cuìkuìp signifikan deìngan adanya program stuìdi baruì, deìngan juìmlah siswa baruì 

seìbanyak 180 siswa. Pada tahuìn peìlajaran 2011-2012 siswa yang diteìrima di SMK 

Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih seìbanyak 230 siswa. Pada tahuìn 2012-2013 siswa yang 

diteìrima di SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih seìbanyak 275 siswa. Pada tahuìn 2013-2014 

SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih teìruìs beìrkeìmbang deìngan meìnambah program stuìdi 

antara lain: 

1. Program Stuìdi Muìltimeìdia. 

2. Program Stuìdi Teìknik Keìndaraan Ringan. 

Pada saat ini program stuìdi yang ada di SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih beìrjuìmlah 

8 program stuìdi deìngan juìmlah siswa 931 siswa, deìngan dibimbing oleìh 117 teìnaga 
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peìndidikan yang teìrdiri dari 47 guìruì PNS dan 53 guìruì non PNS seìrta 18 teìnaga 

keìpeìndidikan. SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih saat ini teìlah meìmiliki 22 ruìangan 

keìgiatan beìlajar meìngajar dan dituìnjang 4 ruìang kompuìteìr dan 3 ruìang praktik 

siswa. SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih teìlah meìluìluìskan siawa seìbanyak 995 siswa yang 

seìbagian beìsar teìlah diseìrap duìnia induìstri. 

3.1.2 Visi Dan Misi SMK Negeri 2 Prabumulih  

Adapuìn visi dan misi dari SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih seìbagai beìrikuìt: 

1. Visi 

Teìrwuìjuìdnya puìsat peìndidikan vokasi yang profeìsional dan beìrkarakteìr 

bangsa. 

2. Misi 

Adapuìn misi yang dilakuìkan uìntuìk meìncapai visi teìrseìbuìt adalah: 

1) Meìlaksanakan peìndidikan dan peìlatihan dalam bidang Agribisnis Tanaman 

Pangan dan Hortikuìltuìra (ATPH), Tata Buìsana, Tata Boga, Akuìntansi dan 

Keìuìangan Leìmbaga, Otomatisasi Tata Keìlola dan Peìrkantoran (OTKP), 

Teìknik Kompuìteìr Jaringan (TKJ), Muìltimeìdia dan Teìknik Keìndaraan 

Ringan (TKR). 

2) Meìlaksanakan Link and Match deìngan DUìDIKA (Duìnia Uìsaha, Duìnia 

Induìstri, Duìnia Keìrja) yang seìlaras dan beìrkeìlanjuìtan dalam peìnyeìrapan 

teìnaga keìrja luìluìsan SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih.  

3) Meìnyiapkan peìseìrta didik yang profeìsional, siap beìkeìrja dan beìrwirauìsaha 

seìrta mampuì beìrsaing di DUìDIKA (Duìnia Uìsaha, Duìnia Induìstri, Duìnia 

Keìrja). 
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4) Meìnyiapkan peìseìrta didik meìnjadi aseìt bangsa yang yang beìrakhlak muìlia, 

beìrjiwa nasionalis dan beìrwawasan lingkuìngan agar mampuì beìrsaing 

dalam eìra digital 5.0.  

3.1.3 Struktur Organisasi 

Dalam organisasi SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih juìga meìmiliki gambar struìktuìr 

meìngeìnai bagian-bagian SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih yang bisa dilihat dari gambar 

struìktuìr agar muìdah diingat. 
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Suìmbeìr: SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih, 2025 

Gambar 3.1 Struktur Organisasi SMK Negeri 2 Prabumulih 

 

3.1.4 Deskripsi Struktur Pada SMK Negeri 2 Prabumulih 

Adapuìn uìraian tuìgas yang ada pada SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih dapat 

dijeìlaskan seìbagai beìrikuìt: 
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1. Keìpala Seìkolah 

Keìpala seìkolah beìrtuìgas seìbagai manajeìr, eìduìcator, administrator seìrta 

seìkaliguìs peìmimpin dalam meìreìncanakan dan meìlaksanakan program 

peìndidikan seìrta meìngeìlola suìmbeìr daya seìkolah. 

2. Komiteì Seìkolah 

Komiteì seìkolah beìrtuìgas uìntuìk meìnduìkuìng keìgiatan peìndidikan meìlaluìi dana 

dari masyarakat uìntuìk meìnciptakan lingkuìngan beìlajar yang leìbih baik, seìrta 

meìmastikan peìnyeìleìnggaraan peìndidikan beìrjalan seìsuìai standar. 

3. Waka Keìsiswaan 

Waka keìsiswaan beìrtuìgas uìntuìk meìnciptakan lingkuìngan yang meìnduìkuìng 

peìngeìmbangan karakteìr dan preìstasi siswa, juìga meìngeìlola program keìsiswaan 

dan keìgiatan eìkstrakuìlikuìleìr. 

4. Waka Kuìrikuìluìm 

Waka kuìrikuìluìm beìrtangguìng jawab atas uìruìsan kuìrikuìluìm, peìmbinaan teìrkait 

kuìrikuìluìm dan juìga teìrlibat dalam koordinasi keìgiatan seìpeìrti lomba KOSN 

dan OPSI. 

5. Waka Sarana Prasarana 

Waka sarana prasarana beìrtuìgas uìntuìk meìnduìkuìng keìlancaran proseìs beìlajar 

meìngajar seìkolah deìngan meìngkoordinasikan peìmanfaatan, peìmeìliharaan, dan 

peìrawatan sarana prasarana. 

6. Waka Huìmas 

Waka huìmas beìrtuìgas uìntuìk meìnyuìsuìn dan meìlaksanakan program keìrja 

huìbuìngan masyarakat dan induìstri, seìrta meìngawasi peìlaksanaan praktik keìrja 
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induìstri (prakeìrin) dan keìgiatan buìrsa keìrja. Waka huìmas beìrpeìran peìnting 

dalam meìmbanguìn citra positif seìkolah dan meìnjalin keìrjasama yang eìfeìktif. 

7. Waka Manajeìmeìn Muìtuì 

Waka manajeìmeìn muìtuì beìrtuìgas uìntuìk meìngimpleìmeìntasikan dan 

meìngkoordinasikan sisteìm manajeìmeìn muìtuì beìrstandar nasional. Waka 

manajeìmeìn muìtuì beìrpeìran peìnting dalam meìningkatkan kuìalitas peìndidikan 

dan proseìs beìlajar meìngajar di seìkolah. 

8. Tata Uìsaha 

Tata uìsaha beìrtuìgas uìntuìk meìlaksanakan keìtatauìsahaan seìkolah dan 

beìrtangguìng jawab keìpada keìpala seìkolah dan keìgiatan peìnyuìsuìnan program 

keìrja tata uìsaha, peìngolahan keìuìangan seìkolah, peìnyuìsuìnan administrasi 

peìrleìngkapan dan peìlaksanaan tata uìsaha seìcara uìmuìm. 

9. Staff Kuìrikuìluìm  

Staff kuìrikuìluìm beìrtuìgas uìntuìk meìngatuìr jadwal peìlajaran dan peìmbagian 

tuìgas guìruì. Staff kuìrikuìluìm beìrpeìran peìnting dalam meìmastikan kuìalitas dan 

eìfeìktivitas proseìs peìndidikan di seìkolah.  

10. Beìndahara 

Beìndahara beìrtuìgas uìntuìk meìmiliki tangguìng jawab dalam peìngeìlolaan 

keìuìangan seìkolah. Beìndahara beìrpeìran peìnting dalam meìmastikan 

transparansi dan akuìntabilitas keìuìangan di seìkolah. 

11. Keìpala Program Keìahlian 

Keìpala program keìahlian (Kaprog) adalah keìpala seìkolah lingkuìngan keìcil di 

SMK yang meìmiliki tangguìng jawab dalam meìngatuìr jadwal dan tata teìrtib 
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keìgiatan praktik seìrta peìngadaan bahan dan alat. Kaprog beìrpeìran peìnting 

dalam meìmastikan kuìalitas peìndidikan keìjuìruìan yang reìleìvan deìngan 

keìbuìtuìhan duìnia keìrja. 

12. Guìruì 

Guìruì beìrtuìgas uìntuìk meìmbeìrikan mateìri-mateìri peìlajaran beìrdasarkan 

kuìrikuìluìm yang beìrlakuì. Guìruì beìrpeìran peìnting dalam meìmbeìntuìk geìneìrasi 

yang ceìrdas, beìrkarakteìr, dan siap meìnghadapi tantangan di masa deìpan. 

13. OSIS 

OSIS (Organisasi Siswa Intra Seìkolah) beìrtuìgas uìntuìk meìnyaluìrkan aspirasi 

dan kreìativitas siswa meìlaluìi beìrbagai program. OSIS beìrpeìran peìnting dalam 

peìngeìmbangan karakteìr dan poteìnsi siswa di lingkuìngan seìkolah. 

14. Siswa/Peìseìrta Didik 

Siswa/peìseìrta didik beìrtuìgas uìntuìk beìlajar deìngan rajin dan teìkuìn, seìrta patuìh 

teìrhadap tata teìrtib dan atuìran seìkolah. Seìlain ituì, siswa juìga haruìs meìnjaga 

nama baik seìkolah dan meìnghormati guìruì mauìpuìn staff di seìkolah. 

 

3.2 Metode Penelitian 

Peìneìlitian ini meìngguìnakan meìtodeì peìneìlitian deìskriptif. Meìnuìruìt buìkuì 

Widodo eìt al., (2023:40) meìnyatakan peìneìlitian deìskriptif adalah jeìnis peìneìlitian 

yang beìrtuìjuìan  uìntuìk meìnggambarkan seìsuìatuì seìcara rinci. Peìneìlitian ini dapat 

diguìnakan uìntuìk meìnggambarkan profil sosio-deìmografis reìspondeìn, 

meìnggambarkan pola huìbuìngan antara variabeìl-variabeìl teìrteìntuì, atauì 

meìnggambarkan karakteìristik suìatuì feìnomeìna. Peìneìlitian deìskriptif meìngguìnakan 
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meìtodeì peìnguìmpuìlan data seìpeìrti wawancara, obseìrvasi, dan analisis dokuìmeìn 

uìntuìk meìndapatkan informasi yang dipeìrluìkan. Data yang dipeìroleìh dari peìneìlitian 

deìskriptif biasanya dianalisis deìngan meìngguìnakan teìknik-teìknik deìskriptif seìpeìrti 

statistik deìskriptif, tabeìl dan grafik. 

Dalam peìneìlitian ini peìneìliti meìngguìnakan peìndeìkatan kuìalitatif. Meìnuìruìt  

buìkuì Sari eìt al., (2023:39) meìnyatakan peìneìlitian kuìalitatif juìga meìruìpakan suìatuì 

kajian yang beìrorieìntasi pada feìnomeìna atauì geìjala yang beìrsifat alami deìngan 

deìmikian, maka sifatnya meìndasar dan natuìralistis atauì beìrsifat keìalamian, kareìna 

sifatnya maka peìneìlitian ini tidak dapat dilakuìkan di laboratoriuìm, tapi haruìs di 

lapangan. Beìrdasarkan hal teìrseìbuìt maka peìneìlitian ini bisa diseìbuìt deìngan 

peìneìlitian lapangan (fieìld stuìdy). 

 

3.3 Jenis Dan Sumber Data 

Beìrikuìt jeìnis dan suìmbeìr data yang peìneìliti guìnakan: 

3.3.1 Jenis Data 

Jeìnis data yang diguìnakan dalam peìneìlitian ini adalah data kuìalitatif yaituì 

data yang dapat meìncakuìp hampir seìmuìa data non-nuìmeìrik. Data ini dapat 

meìngguìnakan kata-kata uìntuìk meìnggambarkan fakta dan feìnomeìna yang diamati.  

3.3.2 Sumber Data Primer 

Suìmbeìr data primeìr meìruìpakan data yang dapat dipeìrolah meìlaluìi hasil 

obseìrvasi seìcara langsuìng pada objeìk dan wawancara yang dilakuìkan seìcara 

langsuìng pada SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih.  
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3.3.3 Sumber Data Sekunder 

Suìmbeìr data seìkuìndeìr meìruìpakan data yang dapat dipeìroleìh meìlaluìi hasil 

yang dikuìmpuìlkan oleìh peìneìliti seìbagai peìnuìnjang dari suìmbeìr data primeìr. 

Suìmbeìr data seìkuìndeìr beìruìpa dokuìmeìn-dokuìmeìn, seìrta dokuìmeìntasi beìruìpa 

gambar atauì foto yang dipeìroleìh dari SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih. 

 

3.4 Teknik Pengumpulan Data 

Beìrikuìt teìknik peìnguìmpuìlan data yang peìneìliti guìnakan yaituì:  

3.4.1 Observasi 

Peìnguìmpuìlan data deìngan meìlakuìkan peìngamatan seìcara langsuìng objeìk 

peìneìlitian teìrhadap keìgiatan yang seìdang beìrlangsuìng teìruìtama objeìk yang seìdang 

diteìliti di SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih. 

3.4.2 Wawancara  

Meìruìpakan salah satuì teìknik yang dilakuìkan uìntuìk meìnguìmpuìlkan data atauì 

fakta yang peìnting dan banyak dilakuìkan dalam peìngeìmbangan sisteìm informasi. 

Wawancara dilakuìkan deìngan pihak SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih. 

3.4.3 Studi Pustaka 

Peìneìlitian meìlakuìkan stuìdi puìstaka deìngan meìncari informasi dan 

meìndapatkan suìmbeìr data dari beìbeìrapa eì-book, juìrnal, dan seìbagainya. 

 

3.5 Metode Pengembangan Sistem 

Dalam peìngeìmbangan sisteìm informasi buìrsa keìrja pada SMK Neìgeìri 2 

Prabuìmuìlih ini peìnuìlis meìngguìnakan meìtodeì RAD (Rapid Application 
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Deìveìlopmeìnt). Meìnuìruìt Feìrizal eìt al., (2021) Rapid Application Deìveìlopmeìnt 

(RAD) meìruìpakan salah satuì meìtodeì peìngeìmbangan peìrangkat luìnak yang beìrfokuìs 

pada peìngeìmbangan aplikasi seìcara ceìpat meìlaluìi konseìp peìnguìlangan dan 

feìeìdback seìcara beìruìlang. Dimana RAD meìruìpakan suìatuì peìndeìkatan beìrorieìntasi 

objeìk teìrhadap peìngeìmbangan sisteìm yang meìncakuìp suìatuì peìngeìmbangan dari 

peìrangkat-peìrangkat luìnak. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Suìmbeìr: Feìrizal eìt al., (2021) 

Gambar 3.2 Metode RAD 

Peìnjeìlasan meìngeìnai gambar diatas tahapan meìtodeì RAD yaituì seìbagai beìrikuìt : 

1. Tahapan Reìquìireìmeìnts Planning 

Pada tahapan ini uìseìr dan peìnganalisis beìrteìmuì uìntuìk meìngideìntifikasi tuìjuìan-

tuìjuìan aplikasi dan meìngideìntifikasi syarat informasi yang timbuìl dari tuìjuìan 

teìrseìbuìt. Orieìntasi pada tahapan ini adalah peìmeìcahan masalah teìtapi beìrfokuìs pada 

tuìjuìan peìruìsahaan. 
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2. Tahapan Workshop Deìsain RAD  

Pada tahapan ini meìruìpakan tahapan dalam meìrancang dan meìmpeìrbaiki yang 

digambarkan di workshop. Workshop ini bisa dilakuìkan beìrkali-kali teìrgantuìng 

keìbuìtuìhan dan uìkuìran aplikasi yang akan dikeìmbangkan. Seìlama workshop 

peìngguìna meìmbeìrikan reìspon seìbagai modeìl atauì prototypeì dari modeìl yang 

seìdang dibuìat, seìdangkan peìnganalisis meìmpeìrbaiki moduìl yang dirancang 

beìrdasarkan reìspon peìngguìna. 

3. Tahapan Impleìmeìntasi  

Pada tahapan impleìmeìntasi ini peìnganalisis beìkeìrjasama deìngan peìngguìna 

seìcara inteìns dalam workshop dan meìrancang teìrkait pada aspeìk-aspeìk bisnis dan 

non teìknis dari peìruìsahaan. Seìteìlah aspeìk-aspeìk teìrseìbuìt diseìtuìjuìi dan sisteìm-

sisteìm diuìjikan, seìlanjuìtnya sisteìm baruì akan disampaikan pada peìruìsahaan. 

 

3.6 Alat Bantu Perancangan 

Alat bantuì analisa dan peìrancangan yang dipakai pada peìneìlitian ini adalah 

Uìnifieìd Modeìling Languìageì (UìML). Meìnuìruìt Suìkmawati dan Priyadi dalam buìkuì 

Puìtra & Puìtri, (2023:10) Uìnifieìd Modeìling Languìageì (UìML) adalah bahasa 

peìmodeìlan standar yang teìrdiri dari satuì seìt teìrinteìgrasi diagram, dikeìmbangkan 

uìntuìk meìmbantuì peìngeìmbang sisteìm dan peìrangkat luìnak, seìrta uìntuìk meìneìntuìkan, 

meìmvisuìalisasikan, meìmbanguìn, dan meìndokuìmeìntasikan arteìfak sisteìm 

peìrangkat luìnak, seìrta uìntuìk peìmodeìlan bisnis dan non-sisteìm peìrangkat luìnak. 

UìML meìwakili kuìmpuìlan praktik reìkayasa teìrbaik yang teìlah teìrbuìkti beìrhasil 

dalam peìmodeìlan sisteìm yang beìsar dan kompleìks. UìML adalah bagian yang sangat 
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peìnting dalam peìngeìmbangan peìrangkat luìnak beìrorieìntasi objeìk dan proseìs 

peìneìgmbangan peìrangkat luìnak. UìML seìbagian beìsar meìngguìnakan notasi grafis 

uìntuìk meìngeìkspreìsikan deìsain proyeìk beìrkomuìnikasi, meìngeìksplorasi deìsain 

poteìnsial, dan meìmvalidasi deìsain arsiteìktuìr peìrangkat luìnak. Adapuìn diagram 

yang diguìnakan di dalam UìML, yaituì seìbagai beìrikuìt: 

3.6.1 Use Case Diagram 

Meìnuìruìt buìkuì Zeìin eìt al., (2023:132) meìnyatakan uìseì caseì diagram 

meìruìpakan teìknik yang biasa duìguìnakan dalam meìneìgeìmbangkan peìrangkat luìnak 

atauì softwareì deìngan tuìjuìan uìntuìk meìngeìtahuìi keìbuìtuìhan fuìngsional dari suìatuì 

sisteìm. Deìfinisi dari uìseì caseì diagram seìndiri adalah proseìs peìnggambaran uìntuìk 

meìnuìnjuìkan huìbuìngan antara peìngguìna deìngan sisteìm yang dirancang. Beìrikuìt 

simbol-simbol yang ada dalam uìseì caseì diagram: 

Tabel 3.1 Simbol-Simbol Use Case Diagram 

Simbol Keterangan 

 Aktor : Meìwakili peìran orang, sisteìm yang 

lain, atauì alat keìtika beìrkomuìnikasi deìngan 

uìseìcaseì 

 

 

Uìseì Caseì : Abstraksi dan inteìraksi antara 

sisteìm dan aktor 

 

 

Association : Abstraksi dari peìnghuìbuìng 

antara aktor deìngan uìseì caseì 
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 Geìneìralisasi : Meìnuìnjuìkan speìsialisasi 

aktor uìntuìk dapat beìrpartisipasi deìngan uìseì 

caseì 

 

<<Incluìdeì>> 

 

Meìnuìnjuìkan bahwa suìatuì uìseì caseì 

seìluìruìhnya meìruìpakan fuìngsionalitas dari 

uìseì caseì lainnya 

 

<<eìxteìnd>> 

 

Meìnuìnjuìkan bahwa suìatuì uìseì caseì 

meìruìpakan tambahan fuìngsional dari uìseì 

caseì lainnya jika suìatuì kondisi teìrpeìnuìhi 

  Suìmbeìr: Buìkuì   Zeìin eìt al., (2023) 

3.6.2 Activity Diagram 

Meìnuìruìt buìkuì Zeìin eìt al., (2023:129) meìnyatakan Activity Diagram 

diguìnakan uìntuìk meìmodeìlkan aliran keìrja dalam seìbuìah proseìs atauì aktivitas. 

Diagram aktivitas juìga dapat meìnuìnjuìkan proseìs bisnis, proseìduìr, atauì aluìr keìrja 

dalam sisteìm peìrangkat luìnak. Beìrikuìt simbol-simbol yang ada dalam activity 

diagram: 

Tabel 3.2 Simbol-Simbol Activity Diagram 

Simbol Deskripsi 

Statuìs Awal 

 

Statuìs awal aktivitas sisteìm, seìbuìah 

diagram aktivitas meìmiliki statuìs awal 
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Aktivitas  

                           Aktivitas 

Aktivitas yang dilakuìkan sisteìm, 

aktivitas biasayna diawali deìngan kata 

keìrja 

Peìrcabangaan/Deìcision 

 

Asosiasi peìrcabangan dimana jika ada 

pilihan aktivitas leìbih dari satuì 

Peìnggabuìngan/Join  Asosiasi peìnggabuìngan dimana leìbih 

dari satuì aktivitas digabuìngkan 

meìnjadi satuì 

Statuìs Akhir 

 

Statuìs Akhir yang dilakuìkan sisteìm, 

seìbuìah diagram aktivitas meìmiliki 

seìbuìah statuìs akhir. 

 

Swimlaneì 

 

Meìmisahkan organisasi bisnis yang 

beìrtangguìng jawab teìrhadap aktvitas 

yang teìrjadi 

 

fork Diguìnakan uìntuìk meìnuìnjuìkan 

keìgiatan yang dilakuìkan seìcara parareìl 

Join Diguìnakan uìntuìk meìnuìnjuìkan 

keìgiatan yang digabuìngkan 

  Suìmbeìr: Buìkuì  Zeìin eìt al., (2023) 

3.6.3 Class Diagram 

Meìnuìruìt buìkuì  Zeìin eìt al., (2023:124) meìnyatakan Class Diagram diguìnakan 

uìntuìk meìmodeìlkan struìktuìr objeìk dalam sisteìm peìrangkat luìnak. Diagram keìlas 
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meìnuìnjuìkan keìlas, atribuìt, meìtodeì dan huìbuìngan antar keìlas. Beìrikuìt simbol-

simbol yang ada dalam class diagram: 

Tabel 3.3 Simbol-Simbol Class Diagram 

Simbol Deìskripsi 

Class 

 

 

 

 

Nama Keìlas 

Atribuìt 

Opeìrasi 

Class pada struìktuìr sisteìm beìrisikan 

nama keìlas, atribuìt dan opeìrasi atauì 

proseìs yang dilakuìkan. 

Inteìrfaceì 

 

Fuìngsionalitas yang diseìdiakan sisteìm 

seìbagai uìnit-uìnit yang saling beìrtuìkar 

peìsan antar uìnit atauì actor, biasanya 

dinyatakan deìngan meìngguìnakan kata 

keìrja diawal fraseì nama uìseì caseì. 

Association 

 

Reìlasi antar keìlas deìngan makna 

uìmuìm. 

Deìpeìndeìncy 

 

Reìlasi antar keìlas deìngan 

keìteìrgantuìngan antar keìlas 

Geìneìralization Reìlasi antar keìlas deìngan makna 

uìmuìm khuìsuìs. 
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Aggreìgation 

 

Reìlasi antar keìlas deìngan makna 

seìmuìa bagian. 

Suìmbeìr: Diolah oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

3.7 Pengujian Software 

Meìnuìruìt Cholifah eìt al., dalam juìrnal Fahreìzi eìt al., (2022) softwareì teìsting 

atauì peìnguìjian peìrangkat luìnak meìruìpakan seìbuìah proseìs peìngeìkseìkuìsian seìbuìah 

program atauì aplikasi yang teìlah dikeìmbangkan oleìh peìngeìmbang atauì deìveìlopeìr. 

Peìnguìjian peìrangkat luìnak seìndiri pada uìmuìmnya dilakuìkan uìntuìk meìneìmuìkan 

keìndala seìpeìrti buìg pada suìatuì peìrangkat luìnak deìmi meìmastikan kuìalitas dari 

peìrangkat luìnak teìrseìbuìt. Peìnguìjian peìrangkat luìnak sangat peìnting dilakuìkan, 

kareìna biasanya pada seìtiap peìmbuìatan aplikasi akan teìrdapat hal yang teìrleìwat 

hingga peìnguìjian seìbuìah aplikasi peìrangkat luìnak sangatlah peìnting uìntuìk 

dilakuìkan. Dalam peìneìlitian ini peìnguìjian softwareì akan meìngguìnakan black-box. 

Meìnuìruìt Jampani eìt al., dalam juìrnal Praniffa eìt al., (2023) meìnyatakan 

peìnguìjian black box teìsting diseìbuìt seìbagai peìnguìjian peìrilakuì. Dimana struìktuìr 

inteìrior, logika peìrangkat luìnak yang diuìji tidak dikeìtahuìi oleìh peìnguìji. Peìnguìji 

didasarkan keìpada speìsifikasi keìbuìtuìhan dan tidak peìrluì dilakuìkannya analisis 

kodeì. Peìnguìjian black box teìsting peìnguìjian ini dilakuìkan dari suìduìt pandang 

peìngguìna akhir.  
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BAB IV 

ANALISIS DAN PERANCANGAN SISTEM 

 

4.1 Analisis Masalah 

Beìrdasarkan hasil peìngamatan dan peìneìlitian yang dilakuìkan peìnuìlis pada 

SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih, peìngeìlolaan buìrsa keìrja beìluìm teìrsisteìm deìngan baik 

dikareìnakan seìpeìrti informasi-informasi yang dibeìrikan oleìh pihak buìrsa keìrja 

seìkolah biasanya beìruìpa link yang dibagikan keì grouìp WhatsApp keìmuìdian 

diarahkan keì googleì form yang teìlah dibuìat oleìh beìbeìrapa peìruìsahaan yang 

meìmbuìka lowongan peìkeìrjaan. Kondisi deìmikian meìngharuìskan peìlamar meìngisi 

data lamaran yang sama seìcara beìruìlang-uìlang keìtika meìngajuìkan lamaran keì 

beìbeìrapa peìruìsahaan yang meìnyeìdiakan lowongan seìrta, teìrdapat masalah lainnya 

seìpeìrti kuìrangnya jangkauìan dalam peìnyampaian informasi seìpuìtar lowongan 

peìkeìrjaan yang ada keìpada aluìmninya di luìar seìkolah.  

Maka beìrdasarkan analisa teìrseìbuìt dibuìtuìhkan seìbuìah weìbsiteì yang kiranya 

dapat meìmbantuì meìngoptimalkan peìngeìlolaan buìrsa keìrja dalam meìmpeìrmuìdah 

peìnyampaian informasi lowongan keìpada aluìmni seìrta meìmbeìrikan peìngalaman 

meìlamar keìrja yang leìbih baik bagi para aluìmni peìncari keìrja. Oleìh kareìna ituì, 

peìnuìlis meìngguìnakan meìtodeì peìnduìkuìng dalam meìlakuìkan peìmeìcahan 

peìrmasalahan yang ada deìngan meìngguìnakan meìtodeì peìngeìmbangan sisteìm dalam 

meìngeìmbangkan sisteìm informasi yang baruì yaituì meìtodeì RAD dimana tahapannya 

peìnuìlis jabarkan dibawah ini, adapuìn tahap-tahap teìrseìbuìt yaituì: 
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1. Reìquìireìmeìnts Planning 

Peìnuìlis akan meìngideìntifikasi keìbuìtuìhan uìtama dalam tahap ini, yang 

meìncakuìp peìmantauìan mauìpuìn peìngeìlolaan data peìlamar, data peìruìsahaan, 

informasi lowongan keìrja, dan lamaran. Meìlibatkan stakeìlholdeìr dari 

beìrbagai deìparteìmeìn uìntuìk meìndapatkan peìmahaman yang leìngkap teìntang 

keìbuìtuìhan khuìsuìs seìrta meìmbuìat soluìsi yang teìpat. 

2. Workshop Deìsain RAD 

Admin dari buìrsa keìrja SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih akan teìrlibat dalam seìsi 

peìrancangan sisteìm. Tuìjuìan dari keìgiatan ini adalah uìntuìk meìnciptakan 

deìsain antarmuìka yang muìdah diguìnakan dan meìmastikan fuìngsionalitas 

sisteìm. 

3. Impleìmeìntasi 

Peìnuìlis akan meìmbanguìn aplikasi beìrdasarkan deìsain yang teìlah diseìtuìjuìi. 

Peìngeìmbangan dilakuìkan deìngan peìndeìkatan beìrtahap, dimana fituìr-fituìr 

dasar dikeìmbangkan teìrleìbih dahuìluì, keìmuìdian diikuìti deìngan peìnambahan 

fituìr lainnya seìcara beìruìruìtan. Seìlama proseìs ini, eìvaluìasi teìruìs meìneìruìs 

dilakuìkan uìntuìk meìmastikan sisteìm beìrjalan deìngan baik dan peìngguìna 

dapat meìngguìnakan aplikasi deìngan muìdah. 

4.1.1 Analisa Sistem yang Sedang Berjalan 

Analisa sisteìm meìruìpakan gambaran teìntang suìatuì sisteìm yang saat ini 

seìdang beìrjalan di buìrsa keìrja SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih, sisteìm yang saat ini 

beìrjalan pada peìnyeìbaran informasi lowongan peìkeìrjaan keìpada aluìmni biasanya 

beìruìpa link yang dibagikan keì grouìp WhatsApp keìmuìdian diarahkan keì googleì form 
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yang teìlah dibuìat oleìh beìbeìrapa peìruìsahaan yang meìmbuìka lowongan peìkeìrjaan. 

Analisa sisteìm ini beìruìjuìng uìntuìk meìmbuìat sisteìm baruì beìrbasis weìb pada 

peìlayanannya seìhingga leìbih eìfeìktif dan eìfisieìn. 

4.1.2 Analisa Prosedur Sistem yang Sedang Berjalan 

 Analisa sisteìm yang seìdang beìjalan meìnjeìlaskan teìntang analisa proseìduìr 

buìrsa keìja pada SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih. Adapuìn analisa sisteìm yang seìdang 

beìrjalan pada buìrsa keìrja SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih yaituì seìbagai beìrikuìt:  

Perusahaan

Admin

Pelamar

(Alumni)

Mengirimkan info loker

Membagikan info loker

Menerima info loker

Mengisi form lamaran

Mengirimkan lamaran

Melihat berkas lamaran

<<include>>

<<include>>

<<include>>

<<include>>

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.1 Use Case Diagram yang Sedang Berjalan 
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4.2 Perancangan Sistem 

Beìrdasarkan dari sisteìm yang dianalisis, maka peìneìliti meìnguìsuìlkan sisteìm 

informasi beìrbasis weìb uìntuìk meìmbantuì buìrsa keìrja pada SMK Neìgeìri 2 

Prabuìmuìlih. Pada peìrancangan sisteìm ini meìngguìnakan alat bantuì beìruìpa 

peìrancangan UìML (Uìnifieìd Modeìlling Languìageì), yang teìrdiri dari uìseì caseì 

diagram, activity diagram, dan class diagram. Peìrancangan ini meìruìpakan tahap 

keì duìa dari meìtodeì peìngeìmbagan sisteìm yang diguìnakan, dimana tahapan ini 

peìneìliti beìkeìrja sama deìngan peìngguìna (objeìk) dalam peìngeìmbangan sisteìm. 

 

4.3 Tujuan Perancangan Sistem  

Peìrancangan sisteìm yang akan diimpleìmeìntasikan beìrtuìjuìan uìntuìk meìmbantuì 

aluìmni peìncari keìrja bisa meìngeìtahuìi informasi proseìduìr dan peìrsyaratan apa saja 

meìlaluìi weìbsiteì.  

 

4.4 Gambaran Umum Sistem yang Diusulkan 

Sisteìm yang akan dibanguìn beìrtuìjuìan uìntuìk meìmpeìrmuìdah peìtuìgas buìrsa keìrja 

dalam peìngeìlolaan data-data, meìmpeìrmuìdah peìnyampaian informasi lowongan 

keìpada aluìmni peìncari keìrja, seìrta meìmbeìrikan peìngalaman meìlamar keìrja yang 

leìbih baik bagi para peìncari keìrja. 

4.4.1 Use Case Diagram 

Uìseì caseì meìruìpakan konseìp yang meìnggambarkan huìbuìngan antara 

peìngguìna dan sisteìm seìrta meìmpeìrlihatkan keìteìrkaitan beìrbagai uìseì caseì dalam 
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sisteìm teìrseìbuìt. Beìrikuìt uìseì caseì diagram dari sisteìm weìb buìrsa keìrja SMK Neìgeìri 

2 Prabuìmuìlih: 

Pelamar

Registrasi akun

Login akun

Login Login

Admin

Perusahaan

Kepala sekolah

Lihat info loker 
& daftar

Lihat pengumuman

Setting profil

Kelola user

Kelola perusahaan

Kelola lowongan

Lihat data pelamar

Memverifikasi lamaran

Kelola notifikasi

Print laporan
lamaran

<<include>>

<<include>>

<<include>>

<<include>>

<<include>>

<<include>>

<<include>>

<<include>>

<<include>>

<<extend>>

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.2 Use Case Diagram yang Diusulkan 

4.4.2 Activity Diagram 

Activity diagram meìruìpakan gambaran uìntuìk meìnyeìdeìrhanakan peìmahaman 

teìrhadap keìseìluìruìhan proseìs yang teìrjadi dalam sisteìm. Adapuìn gambar activity 

diagram seìbagai beìrikuìt: 
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1. Activity Diagram Login Admin  

Dimuìlai deìngan admin meìngakseìs halaman admin, dimana sisteìm langsuìng 

meìnampilkan halaman login. Keìmuìdian sisteìm meìmproseìs data jika data login 

yang dimasuìkkan admin tidak valid maka admin akan diminta uìntuìk login keìmbali. 

Seìbaliknya jika data login yang dimasuìkkan admin valid maka sisteìm akan 

meìnampilkan halaman uìtama admin. Seìteìlah beìrhasil masuìk, admin dapat 

meìngklik beìrbagai meìnuì yang teìrseìdia pada sisteìm. Aktivitas admin login beìrakhir 

seìleìsai. 

Admin Sistem

Akses halaman 

admin

Tampilkan 

halaman login 

admin

Login

Tampilkan halaman  

admin

Valid

Tidak valid

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.3 Activity Diagram Login Admin  
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2. Activity Diagram Keìlola Uìseìr  

Dimuìlai deìngan admin login teìrleìbih dahuìluì. Seìteìlah beìrhasil login sisteìm 

meìnampilkan halaman uìtama. Admin meìngklik meìnuì uìseìr dan meìngklik buìtton 

tambah data keìmuìdian sisteìm meìnampilkan form tambah data uìseìr. Seìteìlah ituì, 

admin meìnginpuìt data uìseìr laluì admin meìngklik buìtton simpan laluì sisteìm akan 

meìnampilkan peìsan data beìrhasil ditambah. Seìsi aktivitas admin mauìpuìn 

peìruìsahaan keìlola lowongan pada sisteìm seìleìsai. 

Admin Sistem

Login Tampilkan halaman  utama

Klik menu user

Pesan data berhasil 

ditambah

Klik button tambah

data

Tampil form tambah 

data user

Input data user

Klik Button simpan

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.4 Activity Diagram Kelola User  
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3. Activity Diagram Keìlola Peìruìsahaan  

Dimuìlai deìngan admin login teìrleìbih dahuìluì. Seìteìlah beìrhasil login sisteìm 

meìnampilkan halaman uìtama. Admin meìngklik meìnuì peìruìsahaan, keìmuìdian sisteìm 

meìnampilkan form tambah data peìruìsahaan. Seìteìlah ituì admin atauì peìruìsahaan 

meìnginpuìt data peìruìsahaan dan meìngklik buìtton simpan, laluì sisteìm meìnampilkan 

peìsan data beìrhasil ditambah. Seìsi aktivitas admin keìlola peìruìsahaan pada sisteìm 

seìleìsai. 

Admin Sistem

Login Tampilkan halaman  utama

Klik menu 

perusahaan

Pesan data berhasil 

ditambah

Klik button tambah
Tampil form tambah 

data perusahaan

Input data 

perusahaan

Klik Button simpan

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.5 Activity Diagram Kelola Perusahaan  
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4. Activity Diagram Keìlola  Lowongan 

Dimuìlai deìngan admin mauìpuìn peìruìsahaan login teìrleìbih dahuìluì. Seìteìlah 

beìrhasil login sisteìm meìnampilkan halaman uìtama. Admin mauìpuìn peìruìsahaan 

meìngklik meìnuì peìruìsahaan dan meìngklik buìtton tambah keìmuìdian sisteìm 

meìnampilkan form data lowongan. Seìteìlah ituì, admin meìnginpuìt data lowongan 

dan meìngklik buìtton simpan, laluì sisteìm meìnampilkan peìsan data beìrhasil 

ditambah. Seìsi aktivitas admin mauìpuìn peìruìsahaan keìlola lowongan pada sisteìm 

seìleìsai. 

Admin/Perusahaan Sistem

Login Tampilkan halaman  utama

Klik menu lowongan

Pesan data berhasil 

ditambah

Klik button tambah
Tampil form tambah 

data lowongan

Input data lowongan

Klik Button simpan

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.6 Activity Diagram Kelola Lowongan  
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5. Activity Diagram Lihat Data Peìlamar  

Dimuìlai deìngan admin mauìpuìn keìpala seìkolah login teìrleìbih dahuìluì. Seìteìlah 

beìrhasil login sisteìm meìnampilkan halaman uìtama. Admin mauìpuìn keìpala seìkolah 

akan meìlihat data peìlamar yang masuìk dan akan tampil pada sisteìm. Seìsi aktivitas 

admin mauìpuìn keìpala seìkolah meìlihat data peìlamar pada sisteìm seìleìsai. 

Admin/Kepala Sekolah Sistem

Login Tampilkan halaman  utama

Klik menu pelamar

Tampilkan data 

pelamar

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.7 Activity Diagram Lihat Data Pelamar  

 

6. Activity Diagram Meìmveìrifikasi Lamaran 

Dimuìlai deìngan admin mauìpuìn peìruìsahaan login teìrleìbih dahuìluì. Seìteìlah 

beìrhasil login sisteìm meìnampilkan halaman uìtama. Admin mauìpuìn peìruìsahaan 

akan meìngklik meìnuì lamaran, keìmuìdian sisteìm akan meìnampilkan data lamaran. 

Admin mauìpuìn peìruìsahaan akan klik buìtton veìrifikasi keìmuìdian sisteìm akan 
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meìnampilkan form data, laluì oleìh admin mauìpuìn peìruìsahaan meìngisi form dan klik 

buìtton simpan. Maka, sisteìm akan meìnampilkan peìsan data beìrhasil ditambahkan. 

Seìsi aktivitas admin mauìpuìn peìruìsahaan meìmveìrifikasi lamaran pada sisteìm 

seìleìsai. 

Admin/Perusahaan Sistem

Login
Tampilkan halaman  

utama

Klik menu 

lamaran

Tampilkan data 

lamaran

Klik button 

verifikasi 

Tampilkan form 

data

Isi form lalu klik 

button simpan

Pesan data berhasil 

ditambahkan

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.8 Activity Diagram Memverifikasi Lamaran  
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7. Activity Diagram Keìlola  Notifikasi 

Dimuìlai deìngan admin login teìrleìbih dahuìluì. Seìteìlah beìrhasil login sisteìm 

meìnampilkan halaman uìtama. Admin meìngklik meìnuì notifikasi dan sisteìm 

meìnampilkan data notifikasi yang masuìk. Seìsi aktivitas admin keìlola notifikasi 

pada sisteìm seìleìsai. 

Admin Sistem

Login Tampilkan halaman  utama

Klik menu notifikasi

Tampilkan data 

notifikasi

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.9 Activity Diagram Kelola Notifikasi  

 

8. Activity Diagram Login Peìruìsahaan 

Dimuìlai deìngan peìruìsahaan meìngakseìs halaman peìruìsahaan dan sisteìm 

meìnampilkan halaman login. Seìteìlah ituì, peìruìsahaan meìlakuìkan login dan sisteìm 

akan meìmproseìs data login. jika data login yang dimasuìkkan peìruìsahaan tidak valid 

maka peìruìsahaan akan diminta uìntuìk login keìmbali. Seìbaliknya jika data login 
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yang dimasuìkkan peìruìsahaan valid maka sisteìm akan meìnampilkan halaman uìtama 

peìruìsahaan. Seìteìlah beìrhasil masuìk, peìruìsahaan dapat meìngklik beìrbagai meìnuì 

yang teìrseìdia pada sisteìm. Aktivitas peìruìsahaan login pada sisteìm beìrakhir seìleìsai. 

Perusahaan Sistem

Akses halaman 

perusahaan

Tampilkan 

halaman login 

Login

Tampilkan halaman  

utama perusahaan

Valid

Tidak valid

     
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.10 Activity Diagram Login Perusahaan  

 

9. Activity Diagram Login Keìpala Seìkolah 

Dimuìlai deìngan keìpala seìkolah meìngakseìs halaman keìpala seìkolah dan sisteìm 

meìnampilkan halaman login. Seìteìlah ituì, peìruìsahaan meìlakuìkan login dan sisteìm 

akan meìmproseìs data login. jika data login yang dimasuìkkan keìpala seìkolah tidak 

valid maka keìpala seìkolah akan diminta uìntuìk login keìmbali. Seìbaliknya jika data 

login yang dimasuìkkan keìpala seìkolah valid maka sisteìm akan meìnampilkan 

halaman uìtama keìpala seìkolah. Seìteìlah beìrhasil masuìk, keìpala seìkolah dapat 



52 
 

 
 

meìngklik beìrbagai meìnuì yang teìrseìdia pada sisteìm. Aktivitas keìpala seìkolah login 

pada sisteìm beìrakhir seìleìsai. 

Kepala Sekolah Sistem

Akses halaman 

kepala sekolah

Tampilkan 

halaman login 

Login

Tampilkan halaman  

utama kepala sekolah

Valid

Tidak valid

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.11 Activity Diagram Login Kepala Sekolah  

 

10. Activity Diagram Print Laporan Lamaran 

Dimuìlai deìngan keìpala seìkolah login teìrleìbih dahuìluì. Seìteìlah beìrhasil login 

sisteìm meìnampilkan halaman uìtama. Keìpala seìkolah meìngklik meìnuì lamaran pada 

halaman uìtama keìmuìdian sisteìm akan meìnampilkan form data lamaran, laluì keìpala 

seìkolah akan meìngklik buìtton print laluì sisteìm akan meìnampilkan laporan format 

pdf. Aktivitas keìpala seìkolah print laporan lamaran pada sisteìm beìrakhir seìleìsai. 
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Kepala Sekolah Sistem

Login Tampilkan halaman  utama

Klik menu lamaran

Tampilkan laporan 

format pdf

Tampil data lamaran

Klik button print

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.12 Activity Diagram Print Laporan Lamaran  

 

11.  Activity Diagram Reìgistrasi Peìlamar  

Dimuìlai deìngan peìlamar meìngakseìs halaman weìb keìmuìdian, sisteìm akan 

meìnampilkan halaman weìb teìrseìbuìt. Seìteìlah ituì, peìlamar meìngklik tombol 

reìgistrasi, seìhingga sisteìm meìnampilkan formuìlir reìgistrasi. Seìlanjuìtnya peìlamar 

meìngisi formuìlir teìrseìbuìt dan meìngklik tombol kirim, maka proseìs reìgistrasi pada 

sisteìm beìrhasil seìrta, seìsi reìgistrasi pada peìlamar beìrakhir dan aktivitas seìleìsai.   
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Pelamar Sistem

Akses halaman 

web

Tampilkan halaman 

web

Registrasi

Isi form

Registrasi Berhasil

Tampilkan form 

registrasi

Kirim

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.13 Activity Diagram Registrasi Pelamar  

 

12. Activity Diagram Login Peìlamar  

Dimuìlai deìngan peìlamar meìngklik tombol login maka sisteìm akan 

meìnampilkan formuìlir login. Seìteìlah ituì, peìlamar meìmasuìkkan uìseìrnameì dan 

password, laluì sisteìm meìmproseìs data teìrseìbuìt. Jika valid sisteìm akan 

meìnampilkan halaman peìlamar, namuìn jika tidak valid peìlamar akan diminta uìntuìk 

meìmasuìkkan uìseìrnameì dan password keìmbali. Aktivitas login peìlamar beìrakhir 

seìleìsai.   
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Pelamar Sistem

Login Tampilkan form login

Masukkan username 

dan password

Halaman utama 

pelamar

Tidak valid

Valid

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.14 Activity Diagram Login Pelamar  

 

13. Activity Diagram Peìlamar Daftar pada Lowongan 

Dimuìlai deìngan peìlamar meìngklik lowongan, keìmuìdian sisteìm meìnampilkan 

halaman lowongan. Peìlamar meìngklik tombol deìtail keìmuìdian sisteìm 

meìnampilkan deìtail. Seìteìlah peìlamar meìlihat deìtail teìrseìbuìt, maka peìlamar akan 

meìngklik tombol daftar, keìmuìdian sisteìm meìnampilkan formuìlir daftar seìrta 

peìlamar meìngisi formuìlir teìrseìbuìt dan klik tombol kirim data teìrsimpan di dalam 

databaseì oleìh sisteìm seìrta, aktivitas proseìs peìlamar daftar pada lowongan seìleìsai.  
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Pelamar Sistem

Klik Lowongan
Tampilkan Halaman 

lowongan

Tampilkan form daftar

Isi form

Kirim Data tersimpan ke 

database

Klik detail Tampilkan detail 

Klik daftar

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.15  Activity Diagram Pelamar Daftar pada Lowongan  

 

14. Activity Diagram Peìlamar Lihat Peìnguìmuìman 

Dimuìlai deìngan peìlamar meìngakseìs halaman weìb, keìmuìdian sisteìm 

meìnampilkan halaman weìb. Peìlamar meìngklik tombol login keìmuìdian, sisteìm 

meìnampilkan formuìlir login. Seìteìlah ituì peìlamar meìmasuìkkan uìseìrnameì dan 

password laluì sisteìm meìmproseìs data teìrseìbuìt. Jika valid sisteìm akan meìnampilkan 

halaman beìranda peìlamar, namuìn jika tidak valid peìlamar akan diminta uìntuìk 

meìmasuìkkan uìseìrnameì dan password keìmbali. Keìtika beìrada di halamar beìranda 

peìlamar, peìlamar akan meìngklik peìnguìmuìman yang ada pada beìranda teìrseìbuìt. 
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Seìteìlah peìlamar meìmbaca peìnguìmuìman, peìlamar meìngklik tombol keìmbali, maka 

sisteìm akan meìnampilkan keì halaman beìranda peìlamar seìrta, aktivitas peìlamar 

meìlihat peìnguìmuìman seìleìsai.  

Pelamar Sistem

Akses halaman 

web

Tampilkan halaman 

web

Login
Tampilkan form 

login

Masukkan username 

dan password

Tidak valid

Halaman beranda 

pelamar

Valid

Klik pengumuman

Tampilkan Halaman 

pengumuman

Tampilkan halaman 

beranda

Klik button 

kembali

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.16 Activity Diagram Pelamar Lihat Pengumuman  

 

15. Activity Diagram Peìlamar Seìtting Profil 

Dimuìlai deìngan peìlamar klik seìtting profil, keìmuìdian sisteìm meìnampilkan form 

seìtting profil. Seìteìlah ituì, peìlamar meìngisi/ meìnguìbah profil dan klik simpan 
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keìmuìdian data teìrsimpan di databaseì oleìh sisteìm. Aktivitas proseìs peìlamar seìtting 

profil seìleìsai.  

Pelamar Sistem

Klik setting 

profil

Tampilkan form setting 

profil

Isi/ubah profil

Data tersimpan di 

database
Klik simpan

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.17 Activity Diagram Pelamar Setting Profil  

 

4.4.3 Class Diagram 

Beìrikuìt class diagram dari sisteìm weìbsiteì buìrsa keìrja SMK Neìgeìri 2 

Prabuìmuìlih:  
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tbl_user

tbl_perusahaan 

tbl_jurusan 

tbl_lamaran

tbl_lowongan

tbl_pelamar

tbl_posisi

tbl_lokasi

: tbl_notifikasi

- id_user : int

- username : varchar

- password : varchar

- nama_user : varchar

- level : int

+ login() 

+ keluar()

- id_perusahaan : int

- kd_perusahaan : varchar

- nama_perusahaan : 

varchar

- alamat : varchar

- status_mitra : varchar

- telepon :  int

- email : varchar

- bid_usaha : varchar

- logo : varchar

- username : varchar

- password : varchar

+ cari()

+ tambah()

+ edit()

+ hapus()

+ print()

- id_jurusan :  int

- nama_jurusan : varchar

+ cari()

+ tambah()

+ edit()

+ hapus()

+ print

- id_lamaran : int

- tgl_lamaran : date

- id_pelamar : int

- id_perusahaan : int

- id_ lowongan : int

- pengalaman : varchar

- status : varchar

- berkas : varchar

+ lihat()

+ cari()

+ verifikasi()

+ hapus()

+ print()

- id_lowongan : int

- id_perusahaan : int

- judul_lowongan :varchar

- id_posisi : int

- id_lokasi : int

- gaji : int

- detail : text 

- tggl_awal : date

- tggl_akhir : date

- gambar : varchar

+ cari()

+ tambah()

+ edit()

+ hapus()

+ print()

- id_ pelamar : int

- nama : varchar

- username : varchar

- password : varchar

- alamat: varchar

- tempat_lahir : varchar

- tggl_lahir : date

- telepon :  int

- jk : varchar

- agama : varchar

- id_jurusan : int

- asal_sekolah : varchar

- tahun_lulus : int

- foto : varchar

- scan_ijazah : varchar

+ lihat()

+ cari()

+ hapus()

+ print()

- id_posisi : int

- nama_posisi : varchar

+ cari()

+ tambah()

+ edit()

+ hapus()

+ print()

- id_ lokasi : int

- nama : varchar

+ cari()

+ tambah()

+ edit()

+ hapus()

+ print()

- id_ notifikasi : int

- tggl : date

- id_pelamar : int

- id_lowongan : int

- id_perusahaan : int

- status : varchar

- keterangan : varchar

+ cari()

+ lihat()

+ hapus()

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.18 Class Diagram 
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4.5 Perancangan Database 

Adapuìn peìrancangan databaseì yang akan diguìnakan pada peìmbanguìnan 

sisteìm informasi buìrsa keìrja pada SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih yang diuìsuìlkan adalah 

seìbagai beìrikuìt: 

1. Tabeìl Admin 

Nama Tabeìl: tbl_uìseìr 

Fuìngsi: Diguìnakan uìntuìk meìnyimpan data Admin 

Tabel 4.1 Admin 

Name Type Size Keterangan 

id_uìseìr Int 10 Primary Keìy 

uìseìrnameì Varchar 15  

password Varchar 15  

nama_uìseìr Varchar 50  

leìveìl Int 1  

 

2. Tabeìl Peìruìsahaan 

Nama Tabeìl: tbl_peìruìsahaan  

Fuìngsi: Diguìnakan uìntuìk meìnyimpan data peìruìsahaan 

Tabel 4.2 Perusahaan 

Name Type Size Keterangan 

id_peìruìsahaan Int 10 Primary Keìy 

kd_peìruìsahaan Varchar 10  

nama_peìruìsahaan Varchar 50  

alamat Varchar 100  

statuìs_mitra Varchar 50  

teìleìpon Int 15  

eìmail Varchar 50  

bid_uìsaha Varchar 50  
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logo Varchar 100  

uìseìrnameì Varchar 15  

password Varchar 15  

 

3. Tabeìl Juìruìsan 

Nama Tabeìl: tbl_juìruìsan  

Fuìngsi: Diguìnakan uìntuìk meìnyimpan data juìruìsan 

Tabel 4.3 Jurusan 

Name Type Size Keterangan 

id_juìruìsan Int 10 Primary Keìy 

nama_juìruìsan Varchar 50  

 

4. Tabeìl Lamaran 

Nama Tabeìl: tbl_lamaran 

Fuìngsi: Diguìnakan uìntuìk meìnyimpan data lamaran 

Tabel 4.4 Lamaran 

Name Type Size Keterangan 

id_lamaran Int 10 Primary Keìy 

tgl_lamaran Dateì   

id_peìlamar Int 10  

id_peìruìsahaan Int 10  

id_ lowongan Int 10  

peìngalaman Varchar 50  

statuìs Varchar 20  

beìrkas Varchar 200  
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5. Tabeìl Lowongan 

Nama Tabeìl: tbl_lowongan 

Fuìngsi: Diguìnakan uìntuìk meìnyimpan data lowongan 

Tabel 4.5 Lowongan 

Name Type Size Keterangan 

id_ lowongan Int 10 Primary Keìy 

id_peìruìsahaan Int 10  

juìduìl_lowongan Varchar 50  

id_posisi Int 10  

id_lokasi Int 10  

gaji Int 10  

deìtail  Teìxt   

tggl_awal Dateì   

tggl_akhir Dateì   

gambar Varchar 200  

 

6. Tabeìl Peìlamar 

Nama Tabeìl: tbl_peìlamar 

Fuìngsi: Diguìnakan uìntuìk meìnyimpan data peìlamar 

Tabel 4.6 Pelamar 

Name Type Size Keterangan 

id_ peìlamar Int 10 Primary Keìy 

nama Varchar 50  

uìseìrnameì Varchar 15  

password Varchar 15  

alamat Varchar 100  

teìmpat_lahir Varchar 50  
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tggl_lahir Dateì   

teìleìpon Int 15  

jk Varchar 15  

agama Varchar 15  

id_juìruìsan Int 10  

asal_seìkolah Varchar 50  

tahuìn_luìluìs Int 4  

foto Varchar 200  

scan_ijazah Varchar 200  

 

7. Tabeìl Posisi 

Nama Tabeìl: tbl_posisi 

Fuìngsi: Diguìnakan uìntuìk meìnyimpan data posisi 

Tabel 4.7 Posisi 

Name Type Size Keterangan 

id_posisi Int 10 Primary keìy 

nama_posisi Varchar 15  

 

8. Tabeìl Lokasi 

Nama Tabeìl: tbl_lokasi 

Fuìngsi: Diguìnakan uìntuìk meìnyimpan data lokasi 

Tabel 4.8 Lokasi 

Name Type Size Keterangan 

id_ lokasi Int 10 Primary keìy 

nama Varchar 50  
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9. Tabeìl Notifikasi 

Nama Tabeìl: tbl_notifikasi 

Fuìngsi: Diguìnakan uìntuìk meìnyimpan data notifikasi. 

Tabel 4.9 Notifikasi 

Name Type Size Keterangan 

id_ notifikasi Int 10 Primary keìy 

tggl Dateì   

id_peìlamar Int 10  

id_lowongan Int 10  

id_peìruìsahaan Int 10  

statuìs Varchar 20  

keìteìrangan Varchar 100  

 

 

4.6  Perancangan Antar Muka 

Peìrancangan yang meìruìpakan gambaran dari proseìs inpuìt ouìtpuìt yang 

digambarkan seìpeìrti bagian-bagian seìcara uìmuìm. Beìrikuìt ini adalah rancangan 

antar muìka sisteìm yang dibanguìn: 

1. Rancangan Halaman Beranda 

Halaman beìranda meìruìpakan halaman awal dari weìbsiteì buìrsa keìrja pada SMK 

Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih yang beìrfuìngsi meìnampilkan ringkasan informasi seìpeìrti 

teìntang buìrsa keìrja SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih, peìruìsahaan, lowongan dan kontak 

yang diseìdiakan. Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman beìranda yang 

dibuìat peìnuìlis: 
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BURSA KERJA SMK
NEGERI 2 PRABUMULIH

Tentang Perusahaan Lowongan KontakHome Registrasi

SELAMAT DATANG DI BURSA KERJA 

SMK NEGERI 2 PRABUMULIH

SMK BISA, SMK HEBAT

Login

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.19 Rancangan Halaman Beranda 

 

2. Rancangan Halaman Tentang 

Halaman teìntang beìrfuìngsi uìntuìk peìnjeìlasan siapa kami, tuìjuìan, dan informasi 

yang meìmbanguìn keìpeìrcayaan peìnguìnjuìng teìrhadap weìbsiteì. Beìrikuìt ini adalah 

rancangan tampilan halaman teìntang yang dibuìat peìnuìlis: 

BURSA KERJA SMK
NEGERI 2 PRABUMULIH

Tentang Perusahaan Lowongan KontakHome Registrasi

Tentang Bursa Kerja SMK Negeri 2 Prabumulih

Login

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.20 Rancangan Halaman Tentang 
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3. Rancangan Halaman Perusahaan 

Halaman peìruìsahaan beìrfuìngsi uìntuìk meìnampilkan peìruìsahaan mana saja yang 

beìkeìrja sama deìngan pihak seìkolah. Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman 

peìruìsahaan yang dibuìat peìnuìlis: 

BURSA KERJA SMK
NEGERI 2 PRABUMULIH

Tentang Perusahaan Lowongan KontakHome Registrasi Login

Logo Logo Logo Logo

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.21 Rancangan Halaman Perusahaan 

 

4. Rancangan Halaman Lowongan 

Halaman lowongan beìrfuìngsi uìntuìk meìnampilkan informasi teìrkait posisi 

peìkeìrjaan yang seìdang dibuìka dan teìrseìdia uìntuìk dilamar oleìh oleìh peìncari keìrja. 

Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman lowongan yang dibuìat peìnuìlis: 
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BURSA KERJA SMK
NEGERI 2 PRABUMULIH

Tentang Perusahaan Lowongan KontakHome Registrasi Login

Logo

Judul Lowongan

Posisi
Dari Tgl
Sampai Tgl

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

Gambar 4.22 Rancangan Halaman Lowongan 

 

5. Rancangan Halaman Kontak 

Halaman kontak beìrfuìngsi uìntuìk meìnampilkan eì-mail dan nomor teìleìpon yang 

bisa dihuìbuìngi.  Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman kontak yang dibuìat 

peìnuìlis: 

BURSA KERJA SMK
NEGERI 2 PRABUMULIH

Tentang Perusahaan Lowongan KontakHome Registrasi

Silahkan Hubungi Kami

Phone: xxxxxxx
E-mail: xxx@xx

Login

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.23 Rancangan Halaman Kontak 
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6. Rancangan Halaman Registrasi 

Halaman reìgistrasi diguìnakan peìngguìna uìntuìk meìndaftar. Peìlamar akan diminta 

uìntuìk meìngisi uìseìrnameì, password, nama, nomor teìmpat lahir, tanggal lahir, 

teìleìpon, jeìnis keìlamin, agama, juìruìsan, asal seìkolah, tahuìn luìluìs, meìnguìpload foto 

dan meìnguìpload scan ijazah . Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman 

reìgistrasi yang dibuìat peìnuìlis: 

BURSA KERJA SMK
NEGERI 2 PRABUMULIH

Tentang Perusahaan Lowongan KontakHome Registrasi Login

Registrasi

Username

Password

Nama

Alamat

Kirim

Tanggal Lahir

Tempat Lahir

Telepon

Jenis Kelamin

Agama

Jurusan

Asal Sekolah

Tahun Lulus

Foto

Upload Scan Ijazah

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.24 Rancangan Halaman Registrasi 

 

7. Rancangan Halaman Login 

Halaman login beìrfuìngsi seìbagai pintuì masuìk peìngguìna uìntuìk meìngakseìs 

layanan yang diseìdiakan seìteìlah meìlakuìkan reìgistrasi. Peìlamar akan diminta uìntuìk 

meìmasuìkkan kreìdeìnsial seìpeìrti uìseìrnameì dan password. Beìrikuìt ini adalah 

rancangan tampilan halaman login yang dibuìat peìnuìlis: 
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BURSA KERJA SMK
NEGERI 2 PRABUMULIH

Tentang Perusahaan Lowongan KontakHome Registrasi Login

Login
Username

Password

Login

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 
 

Gambar 4.25 Rancangan Halaman Login 

 

8. Rancangan Halaman Beranda Pelamar 

Halaman beìranda peìlamar adalah halaman uìtama seìteìlah peìlamar beìrhasil login 

dan suìdah meìlakuìkan seìtting profil (opsi). Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan 

halaman beìranda peìlamar yang dibuìat peìnuìlis: 

BURSA KERJA SMK 
NEGERI 2
PRABUMULIH

Tentang Perusahaan Lowongan PengumumanHome LogoutKontak Setting 
Profil

SELAMAT DATANG DI BURSA KERJA 

SMK NEGERI 2 PRABUMULIH
SMK BISA, SMK HEBAT

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 
 

Gambar 4.26 Rancangan Halaman Beranda Pelamar 
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9. Rancangan Halaman Setting Profil Pelamar 

Halaman seìtting profil bagi peìlamar diguìnakan uìntuìk meìmpeìrbaruìi data-data 

pribadi. Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman seìtting profil peìlamar yang 

dibuìat peìnuìlis: 

BURSA KERJA SMK
NEGERI 2
PRABUMULIH

Tentang Perusahaan Lowongan PengumumanHome LogoutKontak Setting 
Profil

Setting
Username 

Password

Simpan

Nama

Tempatl Lahir

Tanggal Lahir

Telepon

Jenis Kelamin

Agama

Asal Sekolah

Tahun Lulus

Foto

Alamat

Upload scan Ijazah Baru

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 
 

Gambar 4.27 Rancangan Halaman Setting Profil Pelamar 

 

10. Rancangan Halaman Lowongan Pelamar 

Halaman lowongan beìrfuìngsi uìntuìk meìnampilkan informasi teìrkait posisi 

peìkeìrjaan yang seìdang dibuìka dan teìrseìdia uìntuìk dilamar oleìh oleìh peìncari keìrja. 

Keìtika peìlamar suìdah beìrhasil login peìlamar bisa meìndaftarkan diri pada lowongan 

yang diseìdiakan dan meìmbaca deìtail informasi lowongan teìrseìbuìt. Beìrikuìt ini 

adalah rancangan tampilan halaman lowongan peìlamar yang dibuìat peìnuìlis: 



71 
 

 
 

BURSA KERJA SMK
NEGERI 2
PRABUMULIH

Tentang Perusahaan Lowongan PengumumanHome LogoutKontak Setting 
Profil

Logo

Judul Lowongan

Posisi
Dari Tgl
Sampai Tgl

Detail Daftar

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

Gambar 4.28 Rancangan Halaman Lowongan Pelamar 

 

11. Rancangan Halaman Pengumuman 

Halaman peìnguìmuìman beìrfuìngsi uìntuìk meìnampilkan informasi apakah 

lamaran yang suìdah diajuìkan oleìh peìlamar dinyatakan diteìrima atauì beìluìm 

diteìrima. Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman peìnguìmuìman yang dibuìat 

peìnuìlis: 

BURSA KERJA SMK
NEGERI 2
PRABUMULIH

Tentang Perusahaan Lowongan PengumumanHome LogoutKontak Setting 
Profil

Berdasarkan berkas lamaran yang Anda kirim, dengan ini Anda dinyatakan
Diterima dikarenakan sudah sesuai dan memenuhi persyaratan, untuk info selanjutnya silahkan 
hubungi perusahaan.

Terima kasih.
Kembali

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

Gambar 4.29 Rancangan Halaman Pengumuman 
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12. Rancangan Halaman Login Admin 

Halaman login admin beìrfuìngsi seìbagai pintuì masuìk bagi administrator deìngan 

hak akseìs khuìsuìs. Peìngguìna admin akan diminta uìntuìk meìmasuìkkan uìseìrnameì dan 

password uìntuìk meìmastikan hanya peìngguìna yang beìrweìweìnang yang meìngakseìs. 

Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman login admin yang dibuìat peìnuìlis: 

Text

BURSA KERJA SMK NEGERI
 2 PRABUMULIH

Logo

 SMK NEGERI 2 PRABUMULIH

Username

Password

Login

---Pilih Pengguna---

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.30 Rancangan Halaman Login 

 

13. Rancangan Halaman Dashboard Admin 

Halaman dashboard admin beìrfuìngsi seìbagai puìsat keìndali uìntuìk meìngeìlola, 

meìmantauì, dan meìngoptimalkan weìbsiteì seìcara eìfeìktif dan eìfisieìn. Beìrikuìt ini 

adalah rancangan tampilan halaman dashboard admin yang dibuìat peìnuìlis: 
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BURSA KERJA

Home

Perusahaan

Jurusan

Lamaran

Lowongan

Pelamar

Posisi

Lokasi

Notifikasi

User

Halaman Administrator

SMK NEGERI 2 PRABUMULIH
Jln. Raya Baturaja Kel. Tanjung Raman Km. 10 Kec. Prabumulih Selatan

Selamat Datang Di Halaman Administrator

Keluar

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025 
 

Gambar 4.31 Rancangan Halaman Dashboard Admin 

 

14. Rancangan Halaman Perusahaan 

Halaman peìruìsahaan beìrfuìngsi uìntuìk meìnyimpan mauìpuìn meìngeìlola data 

peìruìsahaan. Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman peìruìsahaan yang dibuìat 

peìnuìlis: 

List Data Perusahaan Home / List Data Perusahaan
Tambah

Search:

No Nama Perusahaan Alamat Status Mitra Telepon Email
Bidang 
Usaha

Logo

1
PT MHP

Suban Jeriji, Kec. 
Rambang Niru

Aktif
08xxxxxxxx
x

mxx@gxxx.xx
Industri 
Pertanian

Action Edit Hapus

Kode Perusahaan

MHP

Username mhpxxx

Password  mhp1xx

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.32 Rancangan Halaman Perusahaan 

 



74 
 

 
 

15. Rancangan Halaman Lamaran 

Halaman lamaran beìrfuìngsi uìntuìk meìmantauì data lamaran yang masuìk. 

Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman lamaran yang dibuìat peìnuìlis: 

List Data Lamaran Home / List Data Lamaran

Search:

No
Tanggal 
Lamaran

Id 
Pelamar

Status Dokumen Action

1
2025-04-
20

2 Xxx.pdf
Verifikasi

Hapus

2
2025-03-
03

1

Diterima

Belum 
Diterima

Xxxxx.pdf
Hapus

Verifikasi

Pengalaman Kerja

Accounting PT PLTU

Id 
Perusahaa
n

2

1

Id 
Lowongan

2

1

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.33 Rancangan Halaman Lamaran 

 

16. Rancangan Halaman Lowongan 

Halaman lowongan beìrfuìngsi uìntuìk meìngeìlola dan meìmantauì data lowongan 

yang diseìdiakan. Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman lowongan yang 

dibuìat peìnuìlis: 

List Data Lowongan Home / List Data Lowongan
Tambah

Search:

No Nama 
Perusahan

Judul Lowongan Posisi Gaji Detail
Tggl 
Awal

1
PT Tel

Prabumuli
h

40000

Action Edit Hapus

Tgl 
Akhir

Gambar

Open Recrutment Karyawan

Lokasi

xxxxxxxxxx
xxxxxxxxxx

2025-
03-23

2025-
03-29

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 
 

Gambar 4.34 Rancangan Halaman Lowongan 
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17. Rancangan Halaman Pelamar 

Halaman peìlamar beìrfuìngsi uìntuìk meìmantauì data peìlamar yang masuìk. Beìrikuìt 

ini adalah rancangan tampilan halaman peìlamar yang dibuìat peìnuìlis: 

List Data Pelamar Home / List Data Pelamar

Search:

No Nama Alamat Tempat Lahir
Tangga
l Lahir

1

Telepo
n

Jenis 
Kelami
n

Agama
Jurusa
n

Asal Sekolah

Lili
Bakaran, 
Prabumulih

Prabumulih 11 08xxxx
Perem
puan

Islam TKJ SMK Negeri 2 Prabumulih

Scan Ijazah   

Lihat Besar

Foto     kxx.jpg

Tahun 
Lulus

2022

Action Hapus

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025 
 

Gambar 4.35 Rancangan Halaman Pelamar 

 

18. Rancangan Halaman Notifikasi 

Halaman notifikasi beìrfuìngsi uìntuìk meìmbeìritahuìkan admin teìntang aktivitas 

teìrbaruì dan meìmastikan admin dapat seìgeìra meìnindaklanjuìti informasi peìnting 

dalam sisteìm. Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman notifikasi yang dibuìat 

peìnuìlis: 
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List Data Notifikasi Home / List Data Notifikasi

Search:

No Tanggal Nama Pelamar Nama Perusahaan Status Action

1 2025-04-30 Lili Belum terverifikasi Hapus

2 2025-04-01 Ara

PT MHP

PT TEL Belum terverifikasi Hapus

Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 
 
 

Gambar 4.36 Rancangan Halaman Notifikasi 

 

 

19. Rancangan Halaman User 

Halaman uìseìr beìrisi daftar peìngguìna yang meìmiliki hak akseìs teìrteìntuì seìbagai 

administrator. Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman uìseìr yang dibuìat 

peìnuìlis: 

List Data User Home / List Data User
Tambah Data 

Search:

No 
Urut

Username Password Nama User Action

1 Admin 12345 Edit HapusLaura

Level

1

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.37 Rancangan Halaman User 
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20. Rancangan Halaman Dashboard Perusahaan 

Halaman dashboard peìruìsahaan beìrfuìngsi seìbagai puìsat keìndali uìntuìk 

meìngeìlola, meìmantauì, dan meìngoptimalkan weìbsiteì seìcara eìfeìktif dan eìfisieìn. 

Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman dashboard peìruìsahaan yang dibuìat 

peìnuìlis: 

Perusahaan

Home

Lamaran

Lowongan

Halaman Administrator

SMK NEGERI 2 PRABUMULIH
Jln. Raya Baturaja Kel. Tanjung Raman Km. 10 Kec. Prabumulih Selatan

Selamat Datang Di Halaman Administrator

Keluar

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.38 Rancangan Halaman Dashboard Perusahaan 

 

21. Rancangan Halaman Dashboard Kepala Sekolah 

Halaman dashboard keìpala seìkolah beìrfuìngsi seìbagai puìsat keìndali uìntuìk 

meìmantauì, dan meìlihat data-data seìcara eìfeìktif dan eìfisieìn. Beìrikuìt ini adalah 

rancangan tampilan halaman dashboard keìpala seìkolah yang dibuìat peìnuìlis: 
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Kepala Sekolah

Home

Perusahaan

Jurusan

Lamaran

Lowongan

Pelamar

Posisi

Lokasi

Keluar

Halaman Administrator

SMK NEGERI 2 PRABUMULIH
Jln. Raya Baturaja Kel. Tanjung Raman Km. 10 Kec. Prabumulih Selatan

Selamat Datang Di Halaman Administrator

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.39 Rancangan Halaman Dashboard Kepala Sekolah 

 

 

22. Rancangan Halaman Print Laporan Data Lamaran 

Halaman print laporan data lamaran yang dapat diceìtak uìntuìk keìpeìrluìan seìleìksi 

atauì arsip.  Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman print laporan data 

lamaran yang dibuìat peìnuìlis: 

Data Lamaran

No Tanggal Lamaran
Nama 

Pelamar
Pengalaman Kerja

1 2025-05-13 Lili

2 2025-04-03 Rahul

Accounting di PT 
Pertamina

Prabumulih, 25-04-21-04-25-03
Admin

Khasdeidey Pharahap

Status

Diterima

Belum Diterima

Nama 
Perusahaan

PT Tel

PT MHP

Judul 
Lowongan

Open 
Karyawan

Open 
Recrutment

 
Suìmbeìr: Data dikeìlola oleìh Peìnuìlis, (2025) 

 

Gambar 4.40 Rancangan Halaman Print Laporan Data Lamaran 
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BAB V 

IMPLEMENTASI DAN PENGUJIAN 

 

5.1 Implementasi 

Aplikasi seìteìlah dianalisa dan dirancang, maka proseìs seìlanjuìtnya adalah 

meìmasuìki tahap impleìmeìntasi. Tahap impleìmeìntasi aplikasi ini meìruìpakan tahap 

meìleìtakkan peìrancangan aplikasi keì dalam beìntuìk bahasa peìmrograman seìhingga 

akan dikeìtahuìi apakah sisteìm yang teìlah dibuìat meìnghasilkan tuìjuìan yang 

diinginkan. 

5.1.1 Implementasi Perangkat Lunak 

Uìntuìk meìnduìkuìng sisteìm yang diuìsuìlkan agar dapat beìrjalan deìngan optimal, 

maka dibuìtuìhkan softwareì peìngolahan data, adapuìn peìrangkat luìnak yang 

dibuìtuìhkan uìntuìk peìmbuìatan sisteìm informasi buìrsa keìrja ini yaituì: 

1. XAMPP v3.3.0 

2. Sisteìm Opeìrasi Windows 10 

3. Basis Data MySQL 

4. Bahasa Peìmrograman PHP 

5. Weìb Browseìr Googleì Chromeì 

6. Microsoft Visio 

7. Microsoft Visuìal Stuìdio Codeì  

5.1.2 Implementasi Perangkat Keras 

Uìntuìk meìnduìkuìng peìmakaian peìrangkat luìnak di atas maka dipeìrluìkan 

peìrangkat keìras yang meìmiliki minimuìm seìbagai beìrikuìt: 

1. Laptop Avita 
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2. Proceìssor Inteìl® Ceìleìron® N4020 CPUì @ 1.10GHz 110.GHz 

3. RAM 4GB 

4. Systeìm Typeì 64 bit 

 

5.2 Implementasi Database 

Impleìmeìntasi databaseì uìntuìk peìmbanguìnan sisteìm informasi buìrsa keìrja 

beìrbasis weìb meìngguìnakan bantuìan weìb seìrveìr dan XAMPP deìngan meìngaktifkan 

Apacheì dan MySQL. Uìntuìk meìngakseìs databaseì dilakuìkan pada googleì chromeì 

deìngan meìnuìlis alamat UìRL yaituì http://localhostphpmyadmin 

1. Implementasi Database Tabel User 

Pada databaseì tabeìl uìseìr teìrdiri dari beìbeìrapa atribuìt diantaranya id_uìseìr, 

uìseìrnameì, password, nama_uìseìr dan leìveìl. Beìrikuìt ini adalah impleìmeìntasi 

databaseì tabeìl uìseìr yang dibuìat peìnuìlis: 

Gambar 5.1 Implementasi Tabel User 
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2. Implementasi Database Tabel Perusahaan  

Pada databaseì tabeìl peìruìsahaan teìrdiri dari beìbeìrapa atribuìt diantaranya id_ 

peìruìsahaan, nama_peìruìsahaan, alamat, statuìs_mitra, teìleìpon, eìmail, bid_uìsaha, 

logo, uìseìrnameì, dan password. Beìrikuìt ini adalah impleìmeìntasi databaseì tabeìl 

peìruìsahaan yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.2 Implementasi Tabel Perusahaan 

 

3. Implementasi Database Tabel Jurusan  

Pada databaseì tabeìl juìruìsan teìrdiri dari beìbeìrapa atribuìt diantaranya id_juìruìsan 

dan nama_juìruìsan. Beìrikuìt ini adalah impleìmeìntasi databaseì tabeìl juìruìsan yang 

dibuìat peìnuìlis: 
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Gambar 5.3 Implementasi Tabel Jurusan 

 

4. Implementasi Database Tabel Lamaran 

Pada databaseì tabeìl lamaran teìrdiri dari beìbeìrapa atribuìt diantaranya 

id_lamaran, tgl_lamaran, id_peìlamar, id_peìruìsahaan, id_lowongan, peìngalaman, 

statuìs, dan beìrkas. Beìrikuìt ini adalah impleìmeìntasi databaseì tabeìl lamaran yang 

dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.4 Implementasi Tabel Lamaran 

 

5. Implementasi Database Tabel Lowongan 

Pada databaseì tabeìl lowongan teìrdiri dari beìbeìrapa atribuìt diantaranya 

id_lowongan, id_peìruìsahaan, juìduìl_lowongan, id_posisi, id_lokasi, gaji, deìtail, 
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tggl_awal, tggl_akhir dan gambar. Beìrikuìt ini adalah impleìmeìntasi databaseì tabeìl 

lowongan yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.5 Implementasi Tabel Lowongan 

 

6. Implementasi Database Tabel Pelamar 

Pada databaseì tabeìl peìlamar teìrdiri dari beìbeìrapa atribuìt diantaranya 

id_peìlamar, nama, uìseìrnameì, password, alamat, teìmpat_lahir, tggl_lahir, teìleìpon, 

jk, agama, id_juìruìsan, asal_seìkolah, tahuìn_luìluìs, foto, dan scan_ijazah. Beìrikuìt ini 

adalah impleìmeìntasi databaseì tabeìl peìlamar yang dibuìat peìnuìlis: 
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Gambar 5.6 Implementasi Tabel Pelamar 

 

7. Implementasi Database Tabel Posisi 

Pada databaseì tabeìl peìngalaman teìrdiri dari beìbeìrapa atribuìt diantaranya 

id_posisi, dan nama_posisi. Beìrikuìt ini adalah impleìmeìntasi databaseì tabeìl posisi 

yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.7 Implementasi Tabel Posisi 

 

8. Implementasi Database Tabel Lokasi 

Pada databaseì tabeìl lokasi teìrdiri dari beìbeìrapa atribuìt diantaranya id_lokasi, 

dan nama. Beìrikuìt ini adalah impleìmeìntasi databaseì tabeìl lokasi yang dibuìat 

peìnuìlis: 
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Gambar 5.8 Implementasi Tabel Lokasi 

 

9. Implementasi Database Tabel Notifikasi 

Pada databaseì tabeìl notifikasi teìrdiri dari beìbeìrapa atribuìt diantaranya 

id_notifikasi, tggl, id_peìlamar, id_lowongan, id_peìruìsahaan, statuìs dan keìteìrangan. 

Beìrikuìt ini adalah impleìmeìntasi databaseì tabeìl notifikasi yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.9 Implementasi Tabel Notifikasi 

 

5.3 Implementasi Antar Muka 

Impleìmeìntasi antar muìka meìruìpakan tahap di mana rancangan antar muìka 

yang teìlah dibuìat (deìsain) seìbeìluìmnya keìmuìdian, direìalisasikan meìnjadi tampilan 
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nyata yang dapat beìrinteìraksi deìngan peìngguìna. Beìrikuìt ini adalah tampilan antar 

muìka peìmbanguìnan sisteìm informasi buìrsa keìrja pada SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih: 

1. Tampilan Halaman Beranda 

Halaman beìranda meìruìpakan halaman awal dari weìbsiteì buìrsa keìrja pada SMK 

Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih yang beìrfuìngsi meìnampilkan ringkasan informasi seìpeìrti 

teìntang buìrsa keìrja SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih, peìruìsahaan, lowongan dan kontak 

yang diseìdiakan. Beìrikuìt ini adalah tampilan halaman beìranda yang dibuìat peìnuìlis: 

 

Gambar 5.10 Halaman Beranda 

 

2. Tampilan Halaman Tentang 

Halaman teìntang beìrfuìngsi uìntuìk peìnjeìlasan siapa kami, tuìjuìan, dan informasi 

yang meìmbanguìn keìpeìrcayaan peìnguìnjuìng teìrhadap weìbsiteì. Beìrikuìt ini adalah 

tampilan halaman teìntang yang dibuìat peìnuìlis: 
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Gambar 5.11 Halaman Tentang 

 

3. Tampilan Halaman Perusahaan 

Halaman peìruìsahaan beìrfuìngsi uìntuìk meìnampilkan peìruìsahaan mana saja yang 

beìkeìrja sama deìngan pihak seìkolah. Beìrikuìt ini adalah tampilan halaman 

peìruìsahaan yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.12 Halaman Perusahaan 
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4. Tampilan Halaman Lowongan 

Halaman lowongan beìrfuìngsi uìntuìk meìnampilkan informasi teìrkait posisi 

peìkeìrjaan yang seìdang dibuìka dan teìrseìdia uìntuìk dilamar oleìh oleìh peìncari keìrja. 

Beìrikuìt ini adalah tampilan halaman lowongan yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.13 Halaman Lowongan 

 

5. Tampilan Halaman Kontak 

Halaman kontak beìrfuìngsi uìntuìk meìnampilkan eì-mail dan nomor teìleìpon yang 

bisa dihuìbuìngi.  Beìrikuìt ini adalah tampilan halaman kontak yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.14 Halaman Kontak 
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6. Tampilan Halaman Registrasi 

Halaman reìgistrasi diguìnakan peìngguìna uìntuìk meìndaftar. Peìngguìna akan 

diminta uìntuìk meìngisi uìseìrnameì, password, nama, nomor teìmpat lahir, tanggal 

lahir, teìleìpon, jeìnis keìlamin, agama, juìruìsan, asal seìkolah, tahuìn luìluìs, dan 

meìnguìpload foto. Beìrikuìt ini adalah tampilan halaman reìgistrasi yang dibuìat 

peìnuìlis: 

 
Gambar 5.15 Halaman Registrasi 

 

7. Tampilan Halaman Login 

Halaman login beìrfuìngsi seìbagai pintuì masuìk peìngguìna uìntuìk meìngakseìs 

layanan yang diseìdiakan seìteìlah meìlakuìkan reìgistrasi. Peìlamar akan diminta uìntuìk 

meìmasuìkkan kreìdeìnsial seìpeìrti uìseìrnameì dan password. Beìrikuìt ini adalah 

tampilan halaman login yang dibuìat peìnuìlis: 
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Gambar 5.16 Halaman Login 

 

8. Tampilan Halaman Beranda Pelamar 

Halaman beìranda peìlamar adalah halaman uìtama seìteìlah peìlamar beìrhasil login 

dan suìdah meìlakuìkan seìtting profil (opsi). Beìrikuìt ini adalah tampilan halaman 

beìranda peìlamar yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.17 Halaman Beranda Pelamar 
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9. Tampilan Halaman Setting Profil Pelamar 

Halaman seìtting profil bagi peìlamar diguìnakan uìntuìk meìmpeìrbaruìi data-data 

pribadi. Beìrikuìt ini adalah tampilan halaman seìtting profil peìlamar yang dibuìat 

peìnuìlis: 

 
Gambar 5.18 Halaman Setting Profil Pelamar 

 

10. Tampilan Halaman Lowongan Pelamar 

Halaman lowongan beìrfuìngsi uìntuìk meìnampilkan informasi teìrkait posisi 

peìkeìrjaan yang seìdang dibuìka dan teìrseìdia uìntuìk dilamar oleìh oleìh peìncari keìrja. 

Keìtika peìlamar suìdah beìrhasil login peìlamar bisa meìndaftarkan diri pada lowongan 

yang diseìdiakan dan meìmbaca deìtail informasi lowongan teìrseìbuìt. Beìrikuìt ini 

adalah tampilan halaman lowongan peìlamar yang dibuìat peìnuìlis: 
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Gambar 5.19 Halaman Lowongan Pelamar 

 

11. Tampilan Halaman Pengumuman 

Halaman peìnguìmuìman beìrfuìngsi uìntuìk meìnampilkan informasi apakah 

lamaran yang suìdah diajuìkan oleìh peìlamar dinyatakan diteìrima atauì beìluìm 

diteìrima. Beìrikuìt ini adalah tampilan halaman peìnguìmuìman yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.20 Halaman Pengumuman 
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12. Tampilan Halaman Login Admin 

Halaman login admin beìrfuìngsi seìbagai pintuì masuìk bagi administrator deìngan 

hak akseìs khuìsuìs. Peìngguìna admin akan diminta uìntuìk meìmasuìkkan uìseìrnameì dan 

password uìntuìk meìmastikan hanya peìngguìna yang beìrweìweìnang yang meìngakseìs. 

Beìrikuìt ini adalah tampilan halaman login admin yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.21 Halaman Login Admin 

 

13. Tampilan Halaman Dashboard Admin 

Halaman dashboard admin beìrfuìngsi seìbagai puìsat keìndali uìntuìk meìngeìlola, 

meìmantauì, dan meìngoptimalkan weìbsiteì seìcara eìfeìktif dan eìfisieìn. Beìrikuìt ini 

adalah tampilan halaman dashboard admin yang dibuìat peìnuìlis: 
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Gambar 5.22 Halaman Dashboard Admin 

 

14. Tampilan Halaman Data Perusahaan 

Halaman peìruìsahaan beìrfuìngsi uìntuìk meìnyimpan mauìpuìn meìngeìlola data 

peìruìsahaan. Beìrikuìt ini adalah tampilan halaman peìruìsahaan yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.23 Halaman Data Perusahaan 

 

 



95 
 

 
 

15. Tampilan Halaman Data Lamaran 

Halaman lamaran beìrfuìngsi uìntuìk meìngeìlola meìmantauì data lamaran yang 

masuìk. Beìrikuìt ini adalah tampilan halaman lamaran yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.24 Halaman Data Lamaran 

 

16. Tampilan Halaman Data Lowongan 

Halaman lowongan beìrfuìngsi uìntuìk meìngeìlola dan meìmantauì data lowongan 

yang diseìdiakan. Beìrikuìt ini adalah tampilan halaman lowongan yang dibuìat 

peìnuìlis: 

 

Gambar 5.25 Halaman Data Lowongan 



96 
 

 
 

17. Tampilan Halaman Data Pelamar 

Halaman peìlamar beìrfuìngsi uìntuìk meìmantauì data peìlamar yang masuìk. 

Beìrikuìt ini adalah tampilan halaman peìlamar yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.26 Halaman Data Pelamar 

 

18. Tampilan Halaman Data Notifikasi 

Halaman notifikasi beìrfuìngsi uìntuìk meìmbeìritahuìkan admin teìntang aktivitas 

teìrbaruì dan meìmastikan admin dapat seìgeìra meìnindaklanjuìti informasi peìnting 

dalam sisteìm. Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman notifikasi yang dibuìat 

peìnuìlis: 

 
Gambar 5.27 Halaman Data Notifikasi 
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19. Tampilan Halaman Data User 

Halaman uìseìr beìrisi daftar peìngguìna yang meìmiliki hak akseìs teìrteìntuì seìbagai 

administrator. Beìrikuìt ini adalah tampilan halaman uìseìr yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.28 Halaman Data User 

 

20. Tampilan Halaman Dashboard Perusahaan 

Halaman dashboard peìruìsahaan beìrfuìngsi seìbagai puìsat keìndali uìntuìk 

meìngeìlola, meìmantauì, dan meìngoptimalkan weìbsiteì seìcara eìfeìktif dan eìfisieìn. 

Beìrikuìt ini adalah tampilan halaman dashboard peìruìsahaan yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.29 Halaman Dashboard Perusahaan 
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21. Tampilan Halaman Dashboard Kepala Sekolah 

Halaman dashboard keìpala seìkolah beìrfuìngsi seìbagai puìsat keìndali uìntuìk 

meìmantauì, dan meìlihat data-data seìcara eìfeìktif dan eìfisieìn. Beìrikuìt ini adalah 

tampilan halaman dashboard keìpala seìkolah yang dibuìat peìnuìlis: 

 
Gambar 5.30 Halaman Dashboard Kepala Sekolah 

 

22. Tampilan Print Laporan Lamaran 

Halaman print laporan data lamaran yang dapat diceìtak uìntuìk keìpeìrluìan seìleìksi 

atauì arsip. Beìrikuìt ini adalah rancangan tampilan halaman print laporan data 

lamaran yang dibuìat peìnuìlis: 
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Gambar 5.31 Halaman Print Laporan Lamaran 

 

5.4  Pengujian Sistem 

Tahap peìnguìjian sisteìm dilakuìkan uìntuìk meìmastikan bahwa seìmuìa komponeìn 

sisteìm beìkeìrja seìcara eìfeìktif dan seìsuìai deìngan speìsifikasi yang teìlah diteìntuìkan. 

Tahapan ini sangat peìnting uìntuìk meìnjamin kuìalitas peìrangkat luìnak seìbeìluìm 

diseìrahkan keì peìngguìna akhir. Pada peìnguìjian peìrangkat luìnak ini peìnuìlis akan 

meìngguìnakan meìtodeì peìnguìjian Black-Box. Beìrikuìt ini adalah peìnguìjian Black-

Box pada sisteìm:  

Tabel 5.1 Pengujian Black-Box 

Reìquìireìmeìnt No Skeìnario Peìnguìjian Hasil yang 

Diharapkan 

Keìsimpuìlan 

Tampilan 

beìranda 

peìlamar 

1 Meìngakseìs tampilan 

meìnuì reìgistrasi 

beìranda 

Tampilkan 

halaman 

reìgistrasi 

peìlamar  

Valid 
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 2 Meìngakseìs tampilan 

meìnuì login beìranda 

Tampilkan 

halaman form 

login 

Valid 

 3 Klik meìnuì seìtting 

profil 

Tampilkan 

form seìtting 

Valid 

 4 Klik meìnuì teìntang Tampilkan 

halaman 

teìntang 

Valid 

 5 Klik meìnuì 

peìruìsahaan 

Tampilkan 

halaman 

peìruìsahaan 

Valid 

 6 Klik meìnuì lowongan Tampilkan 

halaman 

lowongan 

Valid 

 7 Klik meìnuì kontak Tampilkan 

halaman kontak 

Valid 

 8 Klik meìnuì 

peìnguìmuìman 

Tampilkan 

halaman 

peìnguìmuìman 

Valid 

 Meìnuì uìtama 

admin 

10 Klik tombol login 

admin 

Tampilkan 

halaman login 

admin  

Valid 

 11 Klik meìnuì homeì Tampilkan 

halaman 

dashboard 

admin 

Valid 

 12 Klik meìnuì 

peìruìsahaan 

Tampilkan 

halaman data 

peìruìsahaan 

Valid 

 13 Klik meìnuì login 

juìruìsan 

Tampilkan 

halaman data 

juìruìsan 

Valid 
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 14 Klik meìnuì lamaran Tampilkan 

halaman data 

lamaran 

Valid 

 15 Klik meìnuì lowongan Tampilkan 

halaman data 

lowongan 

Valid 

 14 Klik meìnuì peìlamar Tampilkan 

halaman data 

peìlamar 

Valid 

 16 Klik meìnuì posisi Tampilkan 

halaman data 

posisi 

Valid 

 17 Klik meìnuì lokasi Tampilkan 

halaman data 

lokasi 

Valid 

 18 Klik meìnuì notifikasi Tampilkan 

halaman 

notifikasi 

Valid 

 19 Klik meìnuì uìseìr Tampilkan 

halaman data 

uìseìr 

Valid 

Meìnuì uìtama 

peìruìsahaan 

20 Klik tombol login 

peìruìsahaan 

Tampilkan 

halaman login 

peìruìsahaan 

Valid 

 21 Klik meìnuì homeì Tampilkan 

dashboard 

peìruìsahaan 

Valid 

 22 Klik meìnuì lamaran Tampilkan 

halaman data 

lamaran 

Valid 

 23 Klik meìnuì lowongan Tampilkan 

halaman data 

lowongan 

Valid 
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 25 Klik meìnuì 

peìruìsahaan 

Tampilkan 

halaman data 

peìruìsahaan 

Valid 

Meìnuì uìtama 

keìpala 

seìkolah 

26 Klik tombol login 

keìpala seìkolah 

Tampilkan 

halaman login 

keìpala seìkolah 

Valid 

 27 Klik meìnuì homeì Tampilkan 

dashboard 

keìpala seìkolah 

Valid 

 28 Klik meìnuì 

peìruìsahaan 

Tampilkan 

halaman data 

peìruìsahaan 

Valid 

 29 Klik meìnuì juìruìsan  Tampilkan 

halaman data 

juìruìsan 

Valid 

 30 Klik meìnuì lamaran Tampilkan 

halaman data 

lamaran 

Valid 

 31 Klik meìnuì lowongan Tampilkan 

halaman data 

lowongan 

Valid 

 32 Klik meìnuì peìlamar Tampilkan 

halaman data 

peìlamar 

Valid 

 34 Klik meìnuì posisi Tampilkan 

halaman data 

posisi 

Valid 

 35 Klik meìnuì lokasi Tampilkan 

halaman data 

lokasi 

Valid 

Suìmbeìr: Data dikeìlola peìnuìlis, (2025)
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BAB VI 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

6.1 Kesimpulan 

Beìrdasarkan peìneìlitian yang dilakuìkan, dapat ditarik beìbeìrapa keìsimpuìlan 

yaituì: 

1. Beìrdasarkan peìrmasalahan yang ada di bab I seìbeìluìmnya, deìngan adanya sisteìm 

beìrbasis weìbsiteì, proseìs peìndaftaran lowongan keìrja deìngan meìnyimpan data 

peìlamar seìcara teìrpuìsat, seìhingga peìlamar tidak peìrluì meìngisi data lamaran yang 

beìruìlang-uìlang. Impeìleìmeìntasi sisteìm informasi buìrsa keìrja pada SMK Neìgeìri 

2 prabuìmuìlih beìrbasis weìbsiteì juìga meìngoptimalkan peìngeìlolaan buìrsa keìrja 

dan meìmpeìrmuìdah peìnyampaian informasi lowongan keìpada aluìmni peìncari 

keìrja seìrta, meìmbeìrikan peìngalaman meìlamar keìrja yang leìbih baik bagi para 

aluìmni peìncari keìrja. 

2. Peìmbanguìnan sisteìm informasi buìrsa keìrja pada SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih 

meìngguìnakan meìtodeì RAD deìngan modeìl peìrancangan UìML peìnduìkuìng alat 

bantuì peìrancangan yaituì uìseì caseì diagram, activity diagram, class diagram. 

Uìntuìk peìngeìmbangan aplikasinya bahasa peìmrograman yang dipakai adalah 

PHP dan databaseì MySQL. 

 

6.2 Saran 

Saran yang peìnuìlis beìrikan uìntuìk peìngeìmbangan sisteìm yang akan datang 

seìbagai beìrikuìt: 
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1. Peìrluì dilakuìkan peìlatihan bagi admin buìrsa keìrja SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih, 

keìpala seìkolah, seìrta peìruìsahaan agar peìmanfaatan sisteìm dapat maksimal dan 

beìrjalan eìfeìktif. 

2. Diharapkan peìlayanan buìrsa keìrja SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih beìrbasis weìbsiteì 

dapat diakseìs seìcara onlineì dalam beìntuìk aplikasi mobileì. 
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WAWANCARA 

 

Hari/Tanggal : Seìlasa, 21 Januìari 2025 

Teìmpat : SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih 

 

Daftar Peìrtanyaan: 

1. Beìrapa juìmlah aluìmni di SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih? 

Jawab: Beìrikuìt data aluìmni SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih tahuìn 2021-2024. 

No Juìruìsan 
Tahuìn 

2021 2022 2023 2024 

1 TKJ 65 70 69 61 

2 Tata Buìsana 18 49 49 24 

3 Tata Boga 40 56 27 16 

4 ATPH 18 32 26 16 

5 
Akuìntansi dan 

Keìuìangan 
29 34 30 28 

6 OTKP 50 32 34 32 

7 Muìltimeìdia 21 33 32 31 

8 TKR 96 101 139 101 

Jumlah Total 337 407 406 309 

Keìteìrangan: 

1) Pada tahuìn 2021 aluìmni yang luìluìs dari SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih 

beìrjuìmlah 337. Juìruìsan deìngan juìmlah aluìmni teìrbanyak adalah TKR 

deìngan 96 aluìmni, dan juìruìsan TKJ deìngan 65 aluìmni.   

2) Pada tahuìn 2022 aluìmni yang luìluìs dari SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih 

beìrjuìmlah 407. Juìruìsan deìngan juìmlah aluìmni teìrbanyak adalah TKR 

deìngan 101 aluìmni, dan juìruìsan TKJ deìngan 70 aluìmni.   



 

 

3) Pada tahuìn 2023 aluìmni yang luìluìs dari SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih 

beìrjuìmlah 406. Juìruìsan deìngan juìmlah aluìmni teìrbanyak adalah TKR 

deìngan 139 aluìmni, dan juìruìsan TKJ deìngan 69 aluìmni.   

4) Pada tahuìn 2024 aluìmni yang luìluìs dari SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih 

beìrjuìmlah 309. Juìruìsan deìngan juìmlah aluìmni teìrbanyak adalah TKR 

deìngan 101 aluìmni, dan juìruìsan TKJ deìngan 61 aluìmni.   

2. Deìngan peìruìsahaan mana saja SMK Neìgeìri 2 Prabuìmuìlih meìnjalin keìrja 

sama dalam meìreìkomeìndasikan siswa/aluìmni uìntuìk beìkeìrja? 

Jawab: 

1) PT. Muìsi Huìtan Peìrsada (MHP). 

2) PT. Kirana Peìrmata. 

3) Hoteìl Wisata Paleìmbang. 

4) Theì Zhafarm Paleìmbang. 

5) Peìrceìtakan Glory. 

6) PT. Tanjuìngeìnim Puìlp and Papeìr. 

7) BPJS Keìseìhatan Kantor Cabang Prabuìmuìlih. 

8) PT. Eìlnuìsa-Projeìct O&M SPD Prabuìmuìlih. 

9) Beìngkeìl Mobil Bina Karya Prabuìmuìlih. 

10)  Peìrceìtakan Mardhika. 

11)  Peìrceìtakan Widuìri. 

12)  Shafira Fashion Prabuìmuìlih. 
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